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Equipo Auditor:

Procedimiento

(2. OBJETIVO Y ALCANCE DEL INFORME |

Objetivo General: Verificar y analizar el cumplimiento de la entidad Indervalle en la gestién de rendir
y consolidar la contratacién como mecanismo de reporte a la Contraloria Depariamental del Valie del
Cauca, a través de la plataforma "SIA OBSERVA", durante el segundo pericde de 2025. Mediante
este objetivo, se pretende examinar si la entidad ha cumplide con las obligaciones establecidas por
el ente de control en términos de rendicion de cuentas y consolidacidn de la informacion de
contratacién, en el periodo comprendido entre el primero (1) de julio al treinta (31) de diciembre de
2025,

CRITERIOS NORMATIVOS

s Ley 87 de 1893

e Ley 1712 de 2014

o ley 1474 de 2011.

« Decreto Ley 403 de 2020.

o Resolucién Reglamentara No. 005 del 27/05/2021 - Contraloria Valle del Cauca.
o Demas normas reglamentarias.

| METODOLOGIA: - |

| Este informe se enmarca dentrc de lo establecido en la Resolucion Reglamentaria No. 005 del 27
de mayo de 2021, emitida por la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, y presenta un
analisis de los procesos contractuales reportados al ente de control.

Para su desarrollo, se consideraron los siguientes aspectos clave de cada conirato:
« Nomenclatura del contrato
= Valor del contrato
« Modalidad de contratacién
= Causal de! contrato
¢ Distribucién por Dependencias
o Comparativo SIA OBSERVA- SECOP I

Y demas elementos relevantes para la verificacién del cumplimiento nermative.
Esta metodologia permite garantizar una revision estructurada y objetiva de la informacicn

publicada, facilitando el andlisis del cumplimiento de las disposiciones regulatorias en materia de
contratacién publica.
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[3. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO AL REPORTE DE LA CONTRATACION EN LA
| PALATAFORMA S1A OBSERVA EN EL SEGUNDO SEMESTRE 2025,

| 3.1. DOCUMENTO SOPORTE PARA EL REPORTE A LA PLATAFORMA DE SIA OBSERVA |

A través de [a plataforma web, de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca — CDVC, bajo el
sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, "SIA Observa", como herramienta fundamental que
permiten la captura de informacion contractual, facilitando ia vigilancia del gasto publice y la inversion
de los recursos, de las entidades territcriales sujetas de control.

Estas directrices que rigen la rendicion de la contratacion efectuada per la entidad y su presentacion
a través de la plataforma “SIA OBSERVA’, esta contemplada en [a Resolucion Reglamentara No.
005 det 27/05/2021 - Contraleria Valle del Cauca, informacidn que es posible verificar a través del
enlace:

https://siachserva.auditoria.gov.co/guess/informe cont ciudadanial.aspx

3.2. REPORTE DE LA CONTRATACION A TRAVES DE LA PLATAFORMA SIA OBSERVA. |

[3.2.1. RENDICION PERIODICA DE LA CONTATACION [

Con corte al 31 de diciembre de 2025, la entidad reportd la contratacion dentro de las fechas
establecidas en la Resolucién Reglamentaria 005 del 7 de mayo de 2021, emitida por la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca. Por tal motivo, se verificd en el portal web de SIA OBSERVA,
bajo el enlace: hitps://siaobserva.auditoria.gov.co/guess/informeA guess.aspx, en donde se
evidencia la rendicidon de los procesos contractuales de [a entidad, presentando la informacién dentro
de Tos 10 dias calendario del mes siguiente a su terminacién. Esta practica demuestra su
compromisc y responsabilidad, asegurando la oportunidad en el cumplimiento de los plazos
establecides por las normativas vigentes.
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Al realizar la consulta ciudadana en ia plataforma de SIA OBSERVA, se pudo evidenciar que la
Institucion repoertd durante el periodo julic-diciembre 2025 un total de 2.626 procesos contractuales,
por valor de $ 142.200.304.403, distribuidos en los meses:
FECHAS DE SUSCRIPCION Y REPORTE DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
EN SIA OBSERVA
Tabla No.01
‘ SERRTCRo R ) - Total
Mes _Totai Contzratarcr:zzf:reej\fi.ols f_'n el Faciva de Creacién :._C:_;:':;?;;o
k S . .| enelmes
1 2025/07/04
1 2025/07/07
1 2025/07/08
1 2025/07/09
4 2025/07/14
7 I025/07/15
3 2025/07/16
Lo 2 2025/07/17 68
12 2025/07/18
2 2025/07/21
18 2025/07/24
10 2025/07/25
2 2025/07/28
1 2025/07/29
1 2025/07/30
2 2025/07/31
2 2025/08/01
1 2025/08/04
2 2025/08/06
24 2025/08/08
26 2025/08/11
9 2025/08/12
276 2025/08/13
143 2025/08/15
Agosto 4 2025/08/15 528
5 2025/08/20
7 2025/08/21
9 2025/08/22
Z 2025/08/25
4 2025/08/26
2 2025/08/27
1 2025/08/28
8 2025/08/29
1 2025/05/03
1 2025/09/04
1 2025/09/09
29 i 2025/08/10
101 2025/09/11
68 2025/09/12
10 2025/09/15
8 2025/09/16
Septiembre 27 2025/09/17 830
20 2025/09/18
15 2025/098/18
56 2025/09/22
245 2075/09/23
139 2025/09/24
62 2025/09/25
44 2025/05/26
2 2025/05/29
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l 1 2025/10/07
1 2025/10/08
3 2025/10/09
14 2025/10/10
36 2025/10/11
300 2025/10/14
6 2025/10/15
15 2025/10/16

Octubre 52 2025/10/17 540
3 2025/10/20
15 2025/10/21
7 2025/10/22
5 2025/10/23
77 2025/10/24
1 2025/10/27
1 2025/10/29
3 2025/10/30
6 2025/11/0%
2 2025/11/11
50 2025/11/12
73 2025/11/13
156 2025/11/14
259 2025/11/18
8 2025/11/19

Noviembre 16 2025/11/20 617
29 2025/11/21
3 2025/11/24
4 2025/11/25
2 2025/11/26
3 2025/11/27
4 2025/11/07
2 2025/11/28
3 2025/12/01
3 2025/12/02
5 2025/12/03
4 2025/12/04
12 2025/12/05
B 1 2025/12/08
Diciembre 3 2025/12/10
1 2025/12/11

a3
2 2025/12/12
1 2025/12/13
1 2025/12/16
1 2025/12/18
3 2025/12/19
1 2025/12/22
z 2025/12/23
1 2025/12/24

Total 2626 2626

Fuente Reparte SIA OBSERVA

PERIOCDO JULIO- DICIEMBRE 2025

DISTRIBUCION MENSUAL DE LOS REPORTES A LA PLATAFORMA SIA OBSERVA

Tabla No. 02
Mes - Cantidad Cantidad en % Valor Vigente Valor en %

Julio 68 2,59% $4.288.877.213 3,02%
Agosto 528 20,11% $ 20.547.533.105 14,45%
Septiembre 830 31,61% $19.015.418.133 5,34%
Octubre 540 20,56% $8.390.492.741 5,90%
Noviembre 617 23,50% $ 18.816.265.265 13,23%
Diclembre 43 1,64% $81.137.717.946 57,06%
TOTAL 2626 100% $ 142.200.304.403 100%

Fuente Reporte S/IA OBSERVA
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COWIPORTANMIENTO WMENSUAL DE LOS REPORTES
57,08% -

31,81% )
20,58% 23.50% .
20,11% e L

tenth eedeesWalor en Y
)

Julio: Inicia en el contrato No. IND-25-1954 y se celebraron en este mes 68 contratos, equivalente
al 2.59% por valor de $ 4.288.877.213, lo que corresponde al 3.02% del valor total de la centratacion
en el pericdo.

+ Fecha de rendicién: 08/08/2025

Agosto: Inicia con el contrato IND-25-2022 y se celebrarcn en este mes 528 contratos, equivalente
al 20.11% por valor de $20.547.533.105, o correspondiente al 14.45% del valor total de la
contratacion en el periodo.

« Fecha de rendicidn: 10/08/2025

Septiembre: Inicia con el contrate IND-25-2552 y se celebraron 830 contratcs, que representan el
31.61% por valor de $9.019.418.133, correspondiente al 6.34% del valor total de la contratacion en

el periodo.
» Fecha de rendicién: 10/10/2025

Octubre: Inicia con el contratc IND-25-3380 y se celebraron 540 contratos, que represenian el
20.56% por valor de $8.390.492.741, lo que equivale al 5.20% del valor total de la contratacién en
el periodo.

o Fecha de rendicién: 10/11/2025

Noviembre: Inicia con el contrato 154739-IND-SAF-202% vy se celebraron 617 contratos, que
representan el 23.50% por valor de $18.816.265.265, lo que equivale al 13.23% del valer total de la
contratacion en el periodce.

» Fecha de rendicion: 10/12/2025

Diciembre: Inicia con el contratc IND-25-4530 y se celebrarcn 43 contratos, que represenian el
1.64% por valor de $81.137.717.948, o que equivale al 57.06% del valor tota! de la contratacion en
el pericdo. j

« Fecha de rendicién: 10/01/2025 |

| 3.3.2. DISTRIBUCION DE LA CONTRATACION POR MODALIDADES EN EL PERIODO |

DISTRIBUCICN POR MODALIDADES DE CONTRATACION
PERIODO JULIO-DICIEMBRE 2025
Tabla No.03
MODALIDAD ) CANTIDAD % CANTIDAD _ VALOR VIGENTE - % \/ALOR VIGENTE
Contratacidn Directa 2477 94,33% $ 44.491.815.860 31,29%
Acuerdo de Precios 19 0,72% $ 186.327.150 0,13%
Concurse de méritos 1 0,04% S £66.633.79% 0,47%
Contratos Entidades sin animo de lucro 100 3,81% $8.103.481.798 6,40%
i Licitacién Publica 17 0,65% $ 86.499.003.511 60,83%
MinTma Cuantia 9 0,34% $ 403.285.081 0,28%
Seleccidn Abreviada 3 0,11% $ 849,757.204 0,60%
TOTAL . . 2626 100% $142.200.304.403 100%
Fuente: Reporte consufta ciudadana SIA OBSERVA
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94,33%
= 50,83%

0,60%

31,29%.

0,28%

0,13% 0,47% 6,40%

| 81% 0,65;5

LT

; ,v “;'0!72%.5‘. O;_Q?% :

Fuente Reporfe Consufta ciudadana SIA OBSERVA

La tabla No. 04 y sus graficas, muestra la distribucion de la contratacion durante el segundo periodo
de 2025, categorizada por modalidades. A continuacién, se destacan los aspectos mas importantes:

Contratacién Directa: Es la modalidad gue predomina en términos de cantidad y valor. Durante
este periodo se realizarcn 2.477 contratos, representando el 94.33% del total de la cantidad de
contratacion del periodo por valer de $44.481.815.860, equivalente al 31.28%, en términcs de
valor.

Acuerdo marco de precios: En esta modalidad comprende aquelios contratos gue se realizaron
balo la causal de “Tienda Virtual del Estadc Colembiano” y se realizaron 1S contratos
representandc el 0.72% del total de la cantidad de contratacion en el periodo per valor de
$186.327.150, eguivalente al 0.13%, en térmings de valor.

Concurso de Méritos: Se visualiza un contrato celebrado bajo esta modalidad, equivalente al
0.04% vy un valor de $ 666.633.798, representando el 0.47% sobre el total de la contratacién en
ei presente periodo.

Contratacion con entidades privadas sin Animo de [ucro a la que hace referencia el art. 355
CP. Bajo esta modalidad se celebraron 100 contratos en este pericdo, lo que representa el 3.81%
scbre el total de la contratacion del periodo, por valor de $86.499.003.511, equivalente al 60.83%
schre ¢l total de la contratacion en el presente periodo.

Licitacion Puablica: En esta modalidad se realizé 17 contratos representando el 0.65% del total
de la cantidad de contratacion en el periodo por valor de $86.499.003.511, equivalente al 60.83%,
en términos de valor.

« Minima Cuantia; Se visualizan 8 contratos celebrados bajo esta modalidad, equivalente al 0.34%
y un valcr de $403.285.081, representando el 0.28% sobre el fotal de la centratacion en el
presente periodo.

s Seleccion Abreviada: Esta modalidad se celebro fres contratos en este pericde o que
representa el 0.11% sobre el total de la contratacidén del periodo, por valor de $848.757.204,
equivalente al 0.60% sobre el total de la contratacién en el presente pericdo.

Se puede observar que la contratacion realizada por INDERVALLE durante el segundo pericde de
2025 se evidencia que se reportaron 2.626 procesos de contratacidn, por un valor total de
$142.200.304 403, millones. En términos de cantidad, la Contratacion Directa fue la modalidad
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predominante, concentrando el 84,33 % de los procesos, lo gue evidencia una alta recurrencia de
esta figura para atender las necesidades de la entidad; nc obstante, representd solo el 31,28 % del

valor total contratado.

En contraste, la Licitacion Publica, aungue correspondio apenas al 0,65 % de los procesos, concentrd
el 60,83 % del valor vigente, reflejando que los contratos de mayor cuantia se ejecutarcn
principalmente mediante esta modalidad, en concordancia con los principios de seleccion objetiva y
transparencia.

Las demas modalidades (Contratos con entidades sin anime de lucro, Seleccion Abreviada,
Concurso de Méritos, Acuerdos de Precios y Minima Cuantia) tuvieron una participacién marginal
tanto en numero como en valor, con excepcidn de los contrates con entidades sin animo de lucro,
que representaron el 3,81 % de los procesos y el 6,40 % del valor, mostrando un uso moderado para
fines especificos. La mas baja participacion se encuentran en los procesos de Seleccion Abreviada
y Concurso de Méritos, con un 0.04%.

| 3.3.3. DISTRIBUCION POR CAUSAL DE CONTRATACION EN EL PRIMER PERIODO 2025 |

l.a necesidad de analizar las causales de contratacidn es importante para asegurar gue Ea!
contratacién plblica se realice de manera transparente, eficiente y ajustada a la legalidad,
contribuyendo al cumplimiento de los fines del estado y al buen uso de los recursos publicos, ademas
facilita el seguimiento del cumplimiento del contrato, fa evaluacién de resultados y la rendicion de

cuentas, garantizando la correcta ejecucion de los recursos puablices.

DISTRIBUCION POR CAUSAL DE CONTRATACION
EN EL PERIODO JULIO — DICIEMBRE 2025

Tabia No.04
CAUSAL ) CANTIDAD % CANTIDAD VALOR VIGENTE % VALOR VIGENTE
Prestacion de Servicios 2468 93,98% $28.206.103.828 19,84%
Seleccidn Abreviada ' 1 0,04% $274.863.579 0,19%
Caonvenios de asociacion ESAL 100 32,81% $9.103.481.798 6,40%
Conveanios Interadministrativos 10 0,38% 5 16.952.345,831 11,92%
Licitacién Publica 17 0,65% $ 86.499.003.511 £0,83%
Minima Cuantia 11 0,42% S 578.078.706 0,69%
Tienda Virtual 19 0,72% $ 186.327.150 0,13%
TOTAL 2626 100% $ 142.200.304.403 100%

Fuente Reporte consuita ciudadana SIA OBSERVA

La tabla No. 05 y su grafica, muestra la distribucién de la contratacién durante el segundo periodo
de 2025, tomando coma referencia la Causal del Contrato. A continuacion, se destacan ics aspectos
mas importantes:

e Servicios profesionales apoyo a la gestidn: n esta causal, se reportaron 2.468 contratos que
representan el 93.98% por valor de $28.208.103.828, del total de la contratacion eguivalente al

19,84%

s Seleccion Abreviada: En esta causal, se reportd un (1) contrate que representa el 6.04% por |
valor de $ 274.953.579, de! total de la contratacion del periodo equivalente al 0,19%.

« Convenios de asociacion ESAL: kn esta causal, se reportan 100 contratos que representan
el 3.81% por valor de $8.103.481.798, del total de la contratacion equivalente al 6.40%.

» Convenios Interadministrativos: En esta causal, se reportd 10 contratos que representan el
0.38% por valer $16.852.345 831, del total de la contratacion equivalente al 11.92%.
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e Licitacion Publica: En esta causal, se reportaron 17 contratos que representa el 0.65% por
valor de $86.499.003.511, del total de la contratacién dei periodo equivalente al 60.83%.

e Minima Cuantia: En esta causal, se reportd 11 contratos que representa el 0.42% por valer de,
$978.078.706del total de la contratacion del periodo equivalente al 0.68%.

» Tienda Virtual: En esta causal, se reporté 19 contratos que representan el 0.72% por valor de
$186.327.150, del total de la contratacion equivalente al 0.13%

COMPORTAMIENTO DEL REPORTE
POR CAUSAL
SEGUNDO PERIODO 2025

. e Q
(1,189 G, 40%

0.60%  0.72%

-+ 0,04%

Fusnte Reporte consuita ciudadana SIA OBSERVA

En el segundo periodo de 2025, la contratacion presentd una marcada concentracidon en la causal
de Prestacion de Servicios, la cual explicod casi la totalidad de los procesos (93,98 %), evidenciando
una alta carga operativa ascciada a contratos de baja cuantia individual, ya que su participacion en
el valor tetal fue relativamente reducida (19,84 %).

El aspecto mas relevante en términos financieros fue la Licitacién Publica, gue, pese a representar
sclo el 0,65 % de los procesos, concentréd mas del 60 % del valor total contratado, confirmando que
los proyectos de mayor impacto presupuestal se gesticnaron mediante esta modalidad, conforme a
los principios de transparencia y seleccion cbjetiva.

Adicionaimente, los Conveanios Interadministrativos y los Convenios de Asociacion con ESAL
tuvieron una baja frecuencia, pero una alta incidencia presupuestal, acumulando en conjunto mas
del 18 % del valor contratado, lo que resalta su impoertancia estratégica para el cumplimiente de
objetives institucionales especificos.

3.3.4. DISTRIBUCION DE LA CONTRATACION POR DEPENDENCIAS EN EL PERIODO JULIO-
DICIEMBRE 2025

La distribucion contractual por dependencias se consolida como una herramienta clave para asegurar
que los recursos de la entidad sean asignados de manera eficiente y coherente con su misién
institucional. A traves de este andlisis es posible identificamos la orientacién de los procesos
contractuales vy la inversion publica esta siendoc encaminada a graves de las areas misionales con un
impacto social, fortaleciendo la gestién.




Pagina 9 de 13

| INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
] "DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA DE INTEGRADO GESTION

CODIGO | PC-FO-110-005

VERSION 2
INFORME DE SEGUIMIENTO
PROCESQO: CONTROL INTERNC APROBADO, 29/MAY/2025
INDERVALLE ,
DISTRIBUCION CONTRATACION POR DEPENDENCIAS
PERIODO JULIO — DICIEMBRE 2025
Tabla No.05 '

- R ‘Dependernicia s i T el Cantidad 7% Cantidad | Valér Vigente o) 2% Valor Vigénte |
Subgerenma Admlmstratlva Vi Fmanuera © 347 13,21% S 5.845.369.435 4,11%
Subgerencia de Competiclén y Liderazgo Dptive 793 30,20% $12.518.872.956 8,80%
Subgerencia de Femento y Desarrollo Deptivo 897 34,16% $18.203.627.202 12,80%
Subgerencia de Infraestructura Deportiva 454 17,25% $104.150.429.810 73,24%
Secretaria General 67 2,55% § 702.505.000 0,49%
Oficina Asesora furidica 40 1,52% S 462.500.000 0,33%

Oficina Asesora de Planeaaon ‘ 28 1,07% 5 317.000.000 0,22%

' Total R PR S 626 510001061142, 200.304:403 s 0 100%

Fuem‘e Reporfe consufz‘a c:udadana SIA OBSERVA

En el segundo periodo de 2025 se registrarcn 2.626 procescs contractuales por un valor total de
$142.200 miliones, evidenciandose una marcada concentracion del valor confratado en la
Subgerencia de Infraestructura Deportiva, la cual, con solo el 17,28 % de los procescs, absorbid el
73,24 % del valor total en el periodo, lo que indica que alli se ejecutaron los contratos de mayor
cuantia, principalmente asociados a obras e intervenciones de infraestructura.

En términos de cantidad de procescs, la mayor participacidn correspondié a la Subgerencia de
Fomentc y Desarrollo Depoertive (34,16 %) y a la Subgerencia de Competicién y Liderazgo Deportivo
(30,20 %); sin embargo, su impacto financiero fue moderado, representando conjuntamente el 21,6
% del valor contratado, lo que refleja una aita actividad contractual asociada a centratos de menor
cuantia.

La Subgerencia Administrativa y Financiera concentrd el 13,21 % de los procescs y el 4,11 % del
valor, mientras que la Secretaria General y las oficinas asesoras (Juridica y Planeacién) tuvieron una
participacién marginal tanto en niimero como en valor, inferior al 3 % del total contratado.

DESTREBUC]ON DE LA CONTRATACION
POR DEPENDENCIAS
SEGUNDO PERIODO 2025

73,24%

20,20%  34,18%

L52% ) o7%

Fuente Reporte consulta ciudadana SIA OBSERVA

Estas cifras reflejan una asignacién significativa hacia las areas misicnales, gue son la esencia de la
gestion institucional. Invertir de manera prioritaria en las subgerencias de Fomento y Desarrollo
: Deportive y Subgerancia de Competicion y Liderazgo Deportivo garantiza la promocién del deporte,
el fortalecimiento del liderazgo deportivo y fa consclidacién de programas que -benefician
directamente a la comunidad.

En confraste, las areas de apoyo administrativo, infraestructura, juridica, presentan porcentajes
menores, lo gue confirma que la contratacion estad siendo direccionada principalmente hacia la
gjecucion de la misién institucional y no Unicamente al sostenimiento operativo.
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3.3.6. COMPARATIVO -REPORTE SIA OBSERVA Y SECOP [I| POR DEPENDENCIAS
DEL PERIODO JULIO-DICIEMBRE 2025

En la Tabla Nc.09, muestra el comparativo de la informacién reportada en las plataformas SIA
OBSERVA Y SECOP 1I, con corte a diciembre 31 de 2025, se puede evidenciar la diferencia en
cantidad de contratos como en el valor total, asi tenemos:

CUADRO COMPARATIVO REPORTE SIA OBSERVA Y SECOP Il POR MODALIDAD
PERIODO JULIO - DICIEMBRE 2025

Tabla No.08
REPORTE 51A OBSERVA REPQORTE.SECOP 11 DIFERENCIA

MODALIDAD ) Cantidad Valor Cantidad | Valor Cantidad Valor
Contratacion Directa 2477 S 44.491.815.860 2485 5 46.031.683.326 -8 -% 1.539.867.466
Acuerdo de Precios 18 $186.327.150 19 $186.327.150
Concurse de Méritos 1 S 666,633,799 1 $ 665.633.799
Cantratacién régimen especial/ '
Contratas Entidades sin animo de lucra 100 $9.103.481.798 89 $9.316.872.432 1 -$213.390.634
Licitacion Publica 17 $ 86.499,003.511 13 4 46.224.796.097 4 $40.274.207.414
Licitacion Obra Publica 3 $22.765.322.950 -3 -% 22.765.322.950
Minima Cuantia 9 $403.285.081 7 $321.658.335 2 4 81.626.746
Seleccion Abreviada 3 $ 849.757.204 2 $452.204.149 1 $397.553.055

TOTAL ) 2626 $142.200.304.403 26315 $125.112.537.289 17 $17.087.767.114

Fuente Reporte SIA OBSERVA / Datos abjertos SECOFR I

El cuadro comparative evidencia diferencias significativas entre la informacion reportada en el
segundo periodo de 2025 en |a plataforma SIA OBSERVA y la registrada en SECOP [1, en este mismo
periodo, tanfo en cantidad de procesos comc en valores contratados, lo cual refleja una
inconsistencia en la informacién contractuat,

Diferencia global en el valor contratado: En la tabla # ¢ podemos cbservar que se presenta una
diferencia de 17 contratos ya gue el reporte de ia plataferma SIA OBSERVA nos muestra una
cantidad de 2626 contratos frente a 2615 contratos reportados per la plataforma SECOP [l y una
diferencia de $ 17.087.767.114, lo que indica que no todos los contratos o valores reportados en SIA
OBSERVA se encuentran reflejados de manera consistente en SECOP I

Contratacion Directa: Se observa que en el reporte de SIA OBSERVA hay una cantidad reportada
de 2477 contrates, frente a una cantidad reportada en el SECOP {1 de 2485 coniralos presenta una
diferencia 8 contratos por valor de -$1.539.867.466 millones en valor, siendo la modalidad con
impacto representativo total, que corresponde a! cargue ¢ actualizacién de informacion entre
plataformas.

Acuerdo Marco de Precios: En esta modalidad se observa que estd incluida en ia causal del
contrate como “Tienda Virtual del Estado Colombianc”, en el SIA OBSERVA proceso gue se lleva a
cobe a través de la plataforma SECOP |l y estd representada por 1S contratos por valor de
$1856.327.150. '

El Concurso de Méritos presenta un (1) proceso con diferencia frente a SECOP i, por un valor de
$666.633.799, el cual Gnicamente se encuentra reportado en la rendicion realizada a SIA OBSERVA,
sin que exista registro correspondiente en la plataforma SECOP |1

Contratacion régimen especial/ Contratos Entidades sin animo de [ucro: muestra 100 procesos
en SIA OBSRVA, con diferencia de 1 contrato por valor de -$ 213.390.634, puede obedecer esta
inconsistencia en la tipificacidn de la modalidad o causal contractual entre las plataformas.

Licitacidén Publica: Se observa una diferencia de 4 procesos por valor de $40. 274.207.414, o que
resulta altamente relevante dado que esta modalidad concentra los contratcs de mayor cuantia, por
lo que cualquier inconsistencia tiene un alto impacto financiero y de control.
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Licitacién de Obra Publica: se evidencia que en la plataforma SECOP |, esta modalidad se registra
bajo la denominacién “Tipo de Contrato”; con 3 confratos por un valor total de -$22.765.322.950, en
consecuencia, nc se manifiesta en SIA OBSERVA como modalidad de seleccion.

En Minima Cuantia: muestra diferencia de 2 contratos pcr valor de $ 81.626.746, puede cbhedecer
esta inconsistencia en la tipificacion de la modalidad, causal o tipo contractual entre las plataformas.

Seleccion Abreviada, muestra diferencia de 1 contrato por valor de $397.553.055, puede cbedecer
esta inconsistencia en la tipificacion de la modalidad, causal, o tipo contractual entre ias plataformas.

Estas diferencias afectan la confiabilidad de la informacion, la transparencia, y la frazabilidad del
contro! fiscal y del centrol interno, por lo que se constituye en un hallazgo potencial gue amerita
conciliacién integral de bases de datos, estandarizacion de criterios de registro y fortalecimientc de
los controies de reporie contractual.

« Diferencias en criterios de registro: El cargue de la informacién a la plataferma SIA Cbserva
se realiza bajo la perspectiva del control fiscal, mientras que SECOP [l publica ta informacion
oficial cargada por la entidad contratante, sin embargo, debe existir unanimidad de conceptos.

« Desfase en la actualizacion de datos: los prccesos pueden estar en etapas diferentes de
registro o modificacién o en su defecto contrates anulades y rendidos en la plataforma SECOP I
y ne fueron tenides en cuenta en las rendicicnes o cargue de la informacidn.

» Variaciones por adiciones o ajustes contractuales: cambios en el valor inicial que no se
reflejan al mismo tiempo en ambas plataformas, o en su defecto en convenios institucicnales
donde ambos registran informacion contractual.

REPORTE DE LA CONTRATACION EN LA PAGINA WEB DE INDERVALLE
ESTADO ACTUAL DE LA PAGINA WEB

Pantaliazo No. 03

Departamento del ‘T " (s

Valle del Cauca |k

 paraiso
el ¢ » - de todos
Sobernoeion Q‘{‘: £%,
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C Teléfano: (€02 355 $242

Fuente : Pagina Web de Indervalle hitps.//indervalie. qo@nco/
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Para el seguimiento del presente informe, con fecha de corte al 30 de diciembre de 2025, la pagina
wab institucional de INDERVALLE se encuentra aun en proceso de construccion como consecuencia
del incidente relacionado con seguridad informatica, situaciéon que limitd ia verificacion de que los
registros publicados en la pagina de la Entidad coincidan con la informacion reportada en la
plataforma SECOP II.

Es importante tener en cuenta que la obligacion de publicar y garantizar la transparencia de la
informacion contractual se encuentra respaldada por la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacién Pubiica, asi como por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, normas que establecen el principio de publicidad y la obligacién de
divulgar los procesos contractuales a través del SECOP.

|

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES

[

5.1 CONCLUSIONES |

En resumen, este informe realiza el seguimiento en la rendicion y consolidacion de la informacién
contractual en (a plataforma "SIA OBSERVA" durante el pericdo julio-diciembre 2025. Se concluye
que la entidad rindi6 dentro del calendario establecide por la Contraleria Departamental del Valle del
Cauca.

Es importante resaitar que la Oficina de Conirol Interno come tercera linea de defensa, evaluara las
acciones ds mejora en el proxime informe con el fin de ver si se esta realizando mejoramiento
continuo en el procedimiento.

Se identifica como limitante la ausencia del ROL de auditoria para control internc, para el seguimiento
y verificacion en la plataforma SIA OBSERVA, o que impide validar de manera oportuna y completa
el cargue de la documentacion de los procesos contractuales. Esta situacion dificulta la conciliacion
de la informacién y limita el control y seguimiento sobre la integridad de los registros contractuales
reportados al érgano de control.

5.2. RECOMENDACIONES: |

Se recomienda que el equipo responsable de fa rendicion de la confratacidn en la plataforma 'SIA
OBSERVA' continlie realizando revisiones periodicas como parte del proceso de evaluacién y control
de la informacion suministrada, con el fin de garantizar la calidad y completitud de [os registros
reportados, contribuyendo al cumplimiento de lo establecido en el Titulo Vi, Capitulo i, articuio 31 de
la Resolucidn Reglamentaria No. 005 de 2021, que exige la presentacién de informacion veraz y
oportuna.

Se reitera la sugerencia de implementar y formalizar las actividades de rendicidn de cuentas, ya sea
mediante su incorporacién en un procedimiento, manual y/o instructivos institucicnales,
documentando de manera clara las actividades relacionadas con las rendiciones, detallando paso a
paso la gestién y el reperte en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP |l, de tal manera que permita
la estandarizacion el procedimiento, fortaleciendo la trazabilidad de la informacion mejorando la
gestion y confiabilidad de los repertes, se propone las siguientes acciones:

1. Conciliacion de Ja informacién: Realizar conciliacicnes periédicas entre SIA OBSERVA vy
SECCP |l para identificar y analizar diferencias, garantizando que la informacion publicada sea
coherente, confiable y transparente. Asi mismo, se recomienda unificar los conceptos y criterios
de las modalidades de contratacion, (tipo, causal, entre ofros), ufilizades en los reportes de
ambas plataformas, con el fin de asegurar consistencia en la rendicidn de la informacion.
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2. Rol de auditoria: Es necesario gestionar ante la Contraloria Departamental del Valle del Cauca
la asignacién de usuario con ROL o perfil de auditor para la Oficina Asesora de Control Interno
en la plataforma SIA Observa, que permita realizar el seguimientc y verificacion directa del

cargue de la documentacién de los procescs contractuales.

Con esta medida se podra garantizar:

s Seguimientc y conirol para la verificacion de la informacién reportada, con oportunidad

confiabilidad, veraz y completa.
» Conciliacidon efectiva entre SIA Observa y SECOP 1l

¢ Fortalecimiento del control internc, al permitir validar la trazabilidad y el cumplimiento de

los anexos afines a los procesos contractuales rendidos.

Estas medidas contribuiran a fortalecer la transparencia, confiabilidad y eficiencia en la

administracién con informacién de calidad en el aspecto contractual.

Reviso: Nelsy Morales Valencia Profasional Universitaria Ay
Proyecto Andrés Londofio Sarmiento Confrafista Firma# x4
Provecto Adalberto Efrain Tovar Coral Conirafista Ff'rr(ﬁ?: \




