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“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA, EN UN EMPLEO DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DEL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA-RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE®.

La Gerente del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién de! Valle del Cauca
“INDERVALLE", en uso de las atribuciones Legales y estatutarias, especialmente las

consagradas en el literai e) de! articulo 16 de la ordenanza 022 de 1.997, Ia Ley 909 de
2004, el Decreto 1083 de 2015 y;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidén Politica de Colombia, sefala que
los 6rganas y entidades del Estado son de camrera. Se exceptian Jos de

fos de libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales
determine Ja ley”.

‘Los empleocs en
eleccién. poputar,
y los demss que

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y2.2.56.3.1 del Decreto 1083 de 20145, establecen
que los empleos de camera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sisterna de mérito.

Que [a Comision Nacional del Servicio Civil en cumplimiento de las dispaosiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria - Proceso de Seleccidn No. 2435 2 2473
del afio 2022, de la convocatoria Territorial 9, dio apertura a concurso abierto y de ascenso
de méritos para la provision de los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva,
del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE provistos mediante nombramiento pravisianal o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion la Comisién Nacional de Servicio
Civil, expidid la Resolucién N* 1687 con fecha de 22 de enero del afio 2024, por la cual
conformé y adopts la lista de elegibles para proveer una vacante definitiva del emplea
denominado: Profesional Universitaric Cédigo 219 Grado 02, identificadc con el codigo
OPEC 180685 perteneciente al sistema general de carrera administrativa del instituo de
Educacién Fisica y la Recreacidn del Valle del Cauca. INDERVALLE, en la que ocupd el
primer lugar la sefiora IVON CRISTINA ROJAS TAFUR, identificada con la cédula de
ciudadania N° 1.018.428.673. ¢~ '

Que de conformidad con lo djspuesto en el articulp 2.2.5.7.6.del Decrete 1083 de 2015,
“Por medio delicual se expide el Decréto Unico Reglamentario del:Sector de Ta Funcién
Publica} fa fefe Oficing Talento Huméno de INDERVALLE, realizo 'ta revigion de la
documentacién; de ;'@ sefiora [VON/CRISTINA:ROJAS T,'AFUR,Jide\ntiﬁ;cagfa con la cédula
de ciudadanfa N° 1:018.429.673,'y certificé que cumple con lds requisitos{establecidos en
el manyal de‘;ftincidhes_y competengias jaborales del instituto para el erpleo denominado:
Profesional UrilyetsitarioiCédigo 219 Grado 02, deila planta de cargos de INDERVALLE.

N ¥ y & ¢ rof o B R '

Que fa' comisién de personal revisé los documentos cargados en la plataforma SIMO
presentados por la sefiora IVON CRISTINA ROJAS TAFUR, identificada con ia cédula de
ciudadania N° 1.018.429.673 y verificé que cumple con el perfil del empleo denominade:
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“POR WIEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
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profesional universitario, Cédigo 219, Grado 02 de la planta de cargos de INDERVALLE,
razdn por ia cual, no se solicitd exclusién de la lista de elegibles.

Que la lista de elegibles citada en los considerandos anteriores, quedé en firme el dia ocho
(8) de febrero del afio 2024, situacion comunicada por la Comisién Nacional del Servicio
Civil al. Instituto mediante correo electrénico del mismo dia.

Que el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 establece “En firme 1a lista de slegibles
la Comision Nacional del Servicio Civil enviaré copia al jefe de la entidad para la cual se
realizd el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de Ia
lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de
prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra
modalidad, una vez recibida la lista de elegibles”.

Que mediante resolucion No IND-SG 148 de dieciséis (16) de febrero del afio 2024, se
efectud el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora IVON CRISTINA RQJAS
TAFUR, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.018.429.673 spara desempefiar el
empleo, denominado: profesional universitario, Coédigo 218, Grado 02, identificado con el
codigo OPEC No. 190685, def Sistema General de Carrera Administrativa, de la Planta de

empleos del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca
"INDERVALLE",

Que el articulo 2.2.5.1.7 de| Decreto 1083 de 2015, modificado por el Art. 1 del Decreto 648
de 2017, establece que:

“ARTICULO 2.2.5.1.7 Plazos para la posesién. Aceptado el nombramiento,
la persona designada deberd tomar posesién del empleo dentro de los diez
(10) dias habiles sigufentes. Este término podrd promogarse, por escrito,
hasta por noventa dias (90) hébiles mas, si el designado no residiere en e/

lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.” :

Que en cumplimiento a lo dispueste en el citado articulo, mediante correo electrénico de
fecha veintidos {22) de febrero de! afio 2024, se comunicd a la elegible previamente
mencionada, comparecer dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al recibido de la
comunicacién, al institutc  del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacidn del Valle del
Cauca “INDERVALLE", con el objeto de natificarle el contenido de la Resolucion No IND~
SG 148 de dieciséis (16) de febrero del afo 2024, por medio de la cual se le realizé el

nornbramiento en periodo de prueba, en el emples denominada profesional universitario,
Cédigo 219, Grado 02.

Que gl dia seis (06) de marzo del afio 2024, la sefiora IVON CRISTINA ROJAS TAFUR,
ldenpﬁcada con l_a cédula de ciudadania N° 1.018.429.673, manifiesta mediante oficio
escrito la aceptacidn al cargo denominado profesional universitario, Cddigo 218, Grado 02,
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
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igualmente solicita prérrega por 90 dias, para el

traslado de la ciudad de Bogota donde
reside actualmente.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.‘5.1 .7 del Dacreto 1083 de 2015,
modificado por el Articulo 1 del Decreto 648 de 2017 que establece que, este término padra
profrogarse si la persona nombrada o reside en el tugar del empleo, o por causa justificada

a juicio de la autoridad nominadora, pero en todo caso la prémroga no podra exceder de
noventa (90) dias habiles y debera constar por escrito, '

Que mediante resolucién No IND-SG 263 de seis {06) de marzo del afio 2024 se Prorrogé
hasta el dia primero (01) de abril def afio 2024, el plazo para que la sefiora IVON CRISTINA
ROJAS TAFUR, identificada con la cédula de ciudadania N® 1.018.429.673, se posesionara
en el empleo denominado Profesional Universitario cédigo 219 grado 02, adscrite a ja
Subgerencia de Competicion, de la Planta de empleos del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca “INDERVALLE”,

Que el dia dos {02) de abril se presentd en las instalaciones del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y [a Recreacién del Valle del Cauca “INDERVALLE”, la sefiora IVON
CRISTINA ROJAS TAFUR, identificada con Ja cédula de ciudadania N° 1.018.428.673 y
tomo posesion del cargo denominado: profesional universitario, Cédigo 219, Grado 02 de
la planta de cargos de INDERVALLE, mediante acta de posesién No. 020-2024.

Que la funcionaria IVON CRISTINA ROJAS TAFUR, identificada con la- cédula de
ciudadanfa No. 1.018.429.673, empleada de carrera administrativa, Profesional
Universitario codigo 219 grado 02, presents mediante comunicacién escrita de fecha 29 de
agosto de 2024, segln radicado N° 20240036461 .de la misma anualidad, renuncia
voluntaria al cargo de Profesional Universitaria cddigo 212 grado 02, para el cual habia sido

" nombrada mediante Resolucidn IND-SG-148 del 16 de febrero de 2024 y acta de posesion
No. 020-2024 de! 02 de abril del 2024 de! Instituto del Deporte, la Educacién Fisica v la
Recreacién de] Valle del Cauca - INDERVALLE",

Que mediante resclucién No IND-SG 777 de nusve (09) de septiembre del afio 2024 se
acepta la renuncia de la funcionaria IVON .CRISTINA ROJAS TAFUR, identificada con
cédula de cludadania No. 1.018.429.673, al cargo, del cual es titular.con la denominacién
de Profesional Universitario codige 219 grade 02, de! Instituto. del Departe, la Educacién

Fisica y {a Recreacidn def Valle del Gauca-INDERVALLE a partjr del dia doge (12) dei mes

de septigmbre dgl afjo dog mil veintiGuatro (2024). Do P
R T A T R ‘

Que en %aplicqcién del acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024 en sy articylo 12, numeral
1V establece el yso de fa lista de elegibles’, se reportd novedad de derogatoria del aspirante
que ocupd &l iprimet [ugar en la lista de elegibles, solicitud aprobada por la CNSC segtin
radicado 2024RE201788 con fecha del 27 de diciembre del afio 2024 para realizar {a

.
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movilidad del aspiranie gue ocupb el segundo puesto, autorizacién que aparece en el banco
nacional de listas de elegibles de la CNSC.

Que de acuerdo a los considerandos anteriores el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica
y la Recreacién del Valle del Cauca “INDERVALLE", hizo uso de la lista de elegibles
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil mediante Resolucién Nro. 1667 def 22
de enero del afio 2024, identificado con el cédigo OPEC 190865, con el propasito de
realizar el nombramiento en periodo de prueba a fa sefiora MARIA ANGELICA CRUZ
HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.031.143,997 quien ocupd el
segundo lugar en la lista de elegibles para proveer el empleo denominado Profesional
Universitario, cédigo 218 grado 04 de iz planta de cargos de INDERVALLE.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.2.7.6 del Decreto 1083 de 2015,
“Por medio del cual se expide el Decrefo Unico Reglamentario def Sector de la Funcion
Publica® la jefe Oficina Talento Humano de INDERVALLE, realizd la revisién de la
documentacién.de la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.031.143.997, certificando gue cumple con los requisitos
establecidos en el manual de funciones y competencias laborales del instituto para el

empleo denominado: Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02 de la planta de cargos
de INDERVALLE.

Que la comisién de personal revisd los documentos cargados en la plataforma SIMO
presentados porla sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA, identificada con la cédula
de ciudadanfa No. 1.031.143.997 y verificc que cumple con el perfil del empleo
denominado: Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02 de la planta de cargos de
INDERVALLE, razén por la cual, no se solicitd exclusién de la lista de elegibles.

Que la lista de elegibles citada en los considerandos anteriores, quedd en firme el dia ocho
(08) de febrero del afio 2024, situacién comunicada por la Comision Nacianal del Servicio
Civil al Instituto mediante correo electronico del mismo dia. .
Que el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 establece “En firme Ja fista de elegibles
fa Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se
realjzé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al envio de la
lista de efegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en perifodo de

prueba en el empleo objeto del concurso, ef cual no podrd ser provisto bajo ninguna otra
modalidad, una vez recibida la lista de elegibles”.

Que la lista de elegibles constituye un acto administrative que esta revestido por el principio
de legalidad que fundamenta las actuacicnes de la administracion, lo cual implica que este
acto sea de obligatorio cumplimiento desde su publicacion y, por ende, cuenta con efectos

Juridicos vinculantes, tanto para la admihistracién como para los particulares destinatarios
de la decisidn alli contenida. : ,{ag
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Que mediante correo electrénico insfitucional con fecha del dia diecisiete (1 7)?13 enero del
afio 2025 se le comunico a la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA, identificada
con la GC N° 1.031.143.997 Ia resolucion IND - SG 0020 del 15 de enero del afio 2025,
"Por el cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba, en un empleo de ja planta

global de cargos def instituto del deporte, la educacion fisica Y la recreacién del valle de!
cauca-indervalle”. .

Que el dia veintiocho (28) de enerc de! afio 2025, la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ
HERRERA, identificada con la CC N° 1.031.143.997, manifiesta mediante correc
electrénico la aceptacién al cargo denominado Profesional Universitario Cddigo 219 Grado

02, igualmente solicita prérroga por 80 dias, para el trasfado de la ciudad de Bogota donde
reside actualmente a la ciudad de Santiago de Cali. -

Que en cumplimiento a lo dispuests en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Artlculo 1 del Decreto 648 de 2017 que establece que, este término podra
prorrogarse si la persona nombrada no reside en el lugar del empleo, o por causa justificada

a juicio de la autoridad norminadora, pero en todo caso la prémoga no podré exceder de
noventa (90} dias habiles y debera constar por escrite. <

Qué estudiada la solicitud realizada por la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA,
identificada con ta CC N° 1.031.143.997, existia causa justificada para prorrogar el término
de posesion, con el fin de brindar las garantias necesarias tendientes a.proteger el Derecho

Fundamental al Trabajo, en los téminos del Articulo 25 de la Constitucién Politica de
Colombia.

Que mediante oficio con numero radicado 100.24.13-0038-25 con fecha de enero 31 del
afio 2025 se procede a prorrogar por noventa (90) dfas hébiles desde el dia veintiocho (28)
de enero del afio 2025 hasta el dia 09 de junio de Ja misma anualidad, para que tome
posesion del cargo denominado Profesional Universitario Cédigo 218 Grado 02, de la planta
de cargos de INDERVALLE, adscrito a la Subgerencia de Competicién y Alto Rendimiento.

Que la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA, identificada con la cédula de ciudania
No. 1.031.143.997 'mediante comunicado escrito con fecha del diez (10) de junio del afio
2025, comunica a la Oficina de Talento Humano (a, no ageptagién al ngmpramiento en el
efnpleo Yenomidadg Profesional Universitario Gédigo 219 Grado 02'de la Alanta.de cargos
de INDERVALLE, adscritp 2 la Subgérengia de Competician y Alto Rendirhiento igentificado
con el QPEC 140685 megdiante Conyrocatoria - Proceso de Seleccidn Ng. 2435 a 2473 del
afio 2022, dé la convocatoria Termitgrialg. . ° 0 T ‘

Que el \larﬁcg{[o\gz.zjs.'l.ﬁz del decteto 11083 de 2015, Unico Reglamentaric del Sector
Funcién Pubtica, modificado por el Decreto 0648 de 2017, dispone que procede la
derogatoria de un nombramiento, entre otros eventos, cuando: “La persona designada no

A,
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manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no foma posesidn de! empieo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente Titulo”,

Que el Acuerdo No. CNT 2022AC0Q00005 DE 2022, “Por el cual se convoca y se establecen
las reglas del procesp de seleccion para fos empleos vacantes del Instituto def Deporte, l2
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca-INDERVALLE" dispuso en el articulo
32 que [a lista de elegibles en firme se recompondra de manera automatica, cuando ocurran
situaciones como la no aceptacién del nombramiento o no se posesione deniro de los

términos legales, o sean excluidos de la lista con fundamento en lo sefalado en dicho
Acuerdo. ‘ .

Que por lo antes expuesto, mediante resolucion IND-SG 0414 del 27 de junio del afio 2025,
se hace necesario derogar la resolucidn IND ~ SG 0020 del 15 de enero del afio 2025
mediante la cual se nombré en periodo de prueba en jos articulos 2° y 3° teniendo en cuenta
que la sefiora MARIA ANGELICA CRUZ HERRERA, identificada con la cédula de ciudania
No. 1.031.143.997 mediante correo electrénico desistié al nombramiento en periodo de
prueba del empleo denominado Profesional Universitario, codigo 219 grado 02.

Que en aplicacién del acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024 en su articulo 12, numeral
1*"establece e/ uso de la lista de elegibles’, se reportd novedad de derogatoria del aspirante
que ocupd el segundo lugar en la lista de elegibles, solicitud aprobada por la CNSC segdn
correo electronico con fecha del 24 de julio de! afio 2025 donde autoriza el uso de Ia lista
de elegibles del empleo identificado con el codigo OPEC No. 180685.

Que el Acuerdo No. CNT 2022AC000005 DE 2022, “Por el cual se convoca y se establecen
fas reglas del proceso de seleccién para fos empleos vacantes def instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y fa Recreacion del Valle del Cauca-INDERVALLE” dispuso en el articulo
32 que la lista de elegibles en firme se recompondra de manera automatica, cuando ccurran
situaciones como la no aceptacién del nombramiento o no se posesione dentro de los

términos legales, o sean exciuidos de lallista con fundamento en lo sefialado en dicho
Acuerdo.

Que de acuerdo a los considerandos anteriores el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacién del Valle del Cauca "INDERVALLE", hace uso de la lista de elegibles
expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Resolucién Nro. 1667 del 22
de enero del afio 2024, del empleo identificado con el cédige OPEC 190685, con el
propdsito de rea‘lizar el nombramiento en periodo de prueba del sefior WILMER ANDRES
JARAMILLO LOPEZ identificado con la cédula de ciudadania N° 1.130.611.863, quien
ocupd eltercer {ugar en la lista de elegibles para proveer el empleo denominado Profesional
Universitario, cédigov219 grado 02 de ia planta de cargos de INDERVALLE.

Que fa jefe oficiha Talente Humano de INDERVALLE, realizéd {a revisién de la
documentacién de! sefior WILMER ANDRES JARAMILLO LOPEZ identificado con la

.
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cédula de ciudadania N° 1.130.511.963 y certificé que cumple con los requisitos
establecidos en el manual de funciones y cempetencias laborales del . Instituto para e

empleo denominado: Profesional Universitario, cédigo 219 grado 02 de Ja planta de cargos
de INDERVALLE. . . '

Que la Comisién de Personal revisé los documentos cargades en la plataforma SIMO,
presentados por el sefior WILMER ANDRES JARAMILLO LOPEZ identificado con la
céduta de ciudadania N°® 1.130.611.963 y verificd que cumple con el perfil del empleo
denominado: Profesional Universitario, cédige 219 grade 02 de la planta de cargos de
INDERVALLE, razén por la cual, no solicité exclusién de la lista de elegibles.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba. Por e} término de seis (6) meses
al sefior WILMER ANDRES JARAMILLO LOPEZ identificado con la cédula de ciudadania
N° 1.130.611.863, quien ocupd fa posicién tres (03) de la lista de elegibles expedida por la
Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Resalucion No. 1667 del 22 de enero del afio
2024, identificado con el cédigo OPEC 190685 para desempefiar el cargo de carrera
denominado: Profesional Universitario, cédigo 219 grado 02 de la planta global da cargos
del Instituto de| Dgporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca -
INDERVALLE, de acuerdo con Ja parte considerativa de la presente resalucion.
PARAGRAFQ: EI pgriodc} de prueba,'_ que trata el presente articulo, tendra una duracidn de
seis (6) ’:meseis fconﬁados’,; a partir de la fecha de su posesién, al final de los cuales sera
evaluadf el desempefio [aboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdg establecido porila comisién Nacional de Servicio Civil Noi 20181000006178 de
2018. De ser satisfactoria’su calificacion, 'se soligitara ante la Comisién Nacional de Servicio
Civil, sef inscritd en carrea administiativa y se actuglizara;registro pablice, o de o contrario
sera declaradp i:hsut%)siste:nte mediante résolucion motivada, ;- ; :
ARTICULO SEGUNDO. Asignar: ‘El salario "basico mensual de: NUEVE MILLONES
CIENTQ OCHENTA'Y GINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($9.185.650.00),
correspondientel al gargo:de Profesignal Universitario, cadigo 219 grado D2 de la planta de
cargos de INDERVALLE, | 7 A T S

ARTiCL;'LO T.EI{(CERO. Asignar el c;_argo.:de Prcifesio:na! Univers;itariq_, cégﬁg‘o 219 gradd, O?,

de la planta giobal de cargos de} Insfitutg del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion

del Valle del Cauca — INDERVALLE a la Subgerencia de Competicidn y Altp Readimiehto.
N v LR B < ’ )

ARTICULO CUARTO. De Ia aceptacidn y-posesidn: De confarmidad con los articulqs

2.2.5.1.8 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, el nombrado cuenta con el término de diez

A
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*POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO -
DE PRUEBA, EN UN EMPLEO DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS$ DEL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACI N DEL

VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE".

(10) dias.para manifestar su aceptacion ¢ rechazo del nombramiento. Una vez aceptado
tendra diez (10} dias habiles para tomar posesion, los cuales se contaran a partir del dia
siguiente a la fecha de aceptacxon

PARAGRAFO: Par'a efectos de la posesién la Jefe de oficina de Talento Humano de
INDERVALLE, procederd a verificar los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales y
demas antecedentes que sean necesarios.

- ARTICULO QUINTO. Conmiunicacién: Comunicar al sefior sefior WILMER ANDRES

JARANILLO LOPEZ identificado con la cédula de ciudadania 'N° 1.130.611.863, el

contenido de la presente Resolucion en el siguiente correo  electrdnico:
emquQQ@qmail.com

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion .rige a partir de su comumcacxon y contra el
mismo no proyede recurso alguno.

31 JUL 2025

Para constancia se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los

'COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e ‘

S

\.’@L

ANA MILENA OROZGCO CANAS,
Gerente.
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