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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
UNA VACANTE DEFINITIVA DE LA PLANTA GLOBAL DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -

INDERVALLE” '

La Gerente del Instituto del Deporte la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca
-INDERVALLE-, en uso de las atribuciones Legales y estatutarias, especialmente las
consagradas en el literal e) del articulo 16 de la ordenanza 022 de 1997; la Ley 909 de 2004; el
Decreto 1083 de 2015 el cual fue modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 vy;

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, establece en el Articulo 125 que:

“ARTICULO 125. Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de
carrera. Se exceptuan los de elecciéon popular, los de libre nombramiento y
remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine Ia ley.”

Que segln la normativa expuesta, los servidores publicos que prestan sus servicios al Estado
son por regla general, de carrera, y excepcionalmente de eleccién popular, de libre
nombramiento y remocién y trabajadores oficiales, entre otros que determine la ley.

Que los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucién o la ley, seran nombrados por concurso publico. El ingreso a los cargos de carrera y
el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Qué la Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la

carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones, dispone en su articulo
1° lo siguiente: '

* ARTICULD 1. Objeto de la ley. La presente lay tiene por objeto Iz regufacion
del sistema de emplec piblico v ef establecimiento de los principios hasicos que
teben regular el gjercicio de la gerencia pahiica.

Quienes presian seivicios personales remunerados, con vineuwacion fegal v
reglamentaria, en [0S organismos y entidades de la administracién publica,
conforman la funcidn piablica. En desarrollo de sus funciones y en el cumplimiento
ve sus diferentes comelides, la funcién publica aseguirard Ila alencitn y
satisfaccion de los infereses generales de Ja comunidad. '

De acuerdo con lo previsto en la Constitucién Politica y la ley, hacan parte de ia
funcién pablica los siguientes empleos pliblicos:

a} Empleos piblicos de carrera.
()"

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de
2017 establece:

“ARTICULO 2.2.5.3.1 Provisién de las vacancias definitivas. Las vacantes
definitivas en empleos de libre nombramiento y remocién serin provistas

mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo.
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“POR LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD EN
UNA VACANTE DEFINITIVA DE LA PLANTA GLOBAL DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE”"

Mientras se surte el proceso de seleccién, el empleo de carrera vacante de
manera definitiva podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del
encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909

de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen’/os
sistemas especificos de carrera.

(..)"

Que una vez presentada la vacancia definitiva del cargo de Profesional Universitario, codigo
219, grado 02, en la Subgerencia de Competicidn, debido a la renuncia voluntaria de la

funcionaria INGRID GOMEZ RAMIREZ, a partir del 2 de enero de 2025, este cargo quedo en
vacancia definitiva. .

Que con fecha del dia 22 de enero del afio 2025, se hace apertura de invitacion al encargo del
empleo de Profesional Universitario codigo 219 grado 02, cargo de la Subgerencia de
Competicion de la planta global de la entidad.

Que en aplicacién a lo dispuesto en el articulo 24 de la ley 909 del 2004, modificado por el
articulo 1° de la ley 1960 de 2019, una vez revisado en orden descendiente el cumplimiento de

los requisitos de los funcionarios de la planta de personal de INDERVALLE, para proveer
mediante encargo la vacante definitiva.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de invitacion interna, realizado para proveer una
vacante en el empleo denominado: Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 02, de la planta
de cargos del Instituto de Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca-INDERVALLE,
no se encontré un funcionario gue cumpliera con lo dispuesto en la normatividad vigente.

Que la Jefe de la Oficina de Talento Humano, al analizar la hoja de vida del sefior DIEGO
FERNANDO ESCUDERO TRIVINO, identificado con cédula de ciudadania No. No. 16.755.910,
expedida en Cali Valle, certifica que cumple con los requisitos y perfil del Manual Especifico de
Funciones y de Competencias laborales de la Institucién, para ser nombrado en provisionalidad
en el cargo de Profesional Universitario cddigo 219 grado 02, cargo de la Subgerencia de

Competicion, de la planta global del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion
del Valle del Cauca-INDERVALLE.

Que en consecuencia, es procedente realizar el nombramiento en provisionalidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Nombrar con caracter de provisionalidad al sefior DIEGO FERNANDO
ESCUDERO TRIVINO, identificado con cédula de ciudadania No. No. 16.755.910, expedida en
Cali Valle, en un cargo en un empleo de vacancia definitiva de Profesional Universitario cédigo
219 grado 02 de la planta global del Institutc del Deporte la Educacién Fisica y la Recreacion
del Valle del Cauca —INDERVALLE, con una asignacion mensual de OCHO MILLONES

CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS
($8.481.671.ool). MCTE.

ART]C_ULO 2°: Notificar el acto administrativo al sefior DIEGO FERNANDO ESCUDERO
TRIVINO, identificado con cédula de ciudadania No. No. 16.755.910, expedida en Cali Valle,
en el empleo denominado Profesional Universitario codigo 219 grado 02 de la planta global de
Indervalle, por escrito, a través de medios fisicos o electronicos conforme al articulo 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de 2017,
haciéndole saber que, tendra diez (10) dias para manifestar su aceptacion del presente

nombramiento y tendra diez (10) dias para posesionarse en el cargo, a partir de la fecha de
aceptacion.
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ARTICULO 3°: Remitir copia del presente acto administrativo a la Oficina de Talento Humano
para los fines pertinentes.

ARTICULO 4°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

. . o MARD GNNE
Dada en Santiago de Calj, a los jf@ P MAR A
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COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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ANA MILENA OROZC

Gerente “

Cargo: Contratista

Proyecto: Libia Eugenia Mufioz Mufioz

Firma: /(o 44
Reviso: Xilena Ramirez Palomeque

Cargo: Jefe de Oficina de Talento humano Firma: )‘(~ >
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Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia Cargo: Secretario general Firma /"W%
Revis¢: Gonzalo Manrigue Zuluaga Cargo: Contratista Firma:\"@:\
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