Elaboro Geovanna Araque Diaz-Profesional Contratista
Reviso Nancy Sanchez Quintero-Profesional Universitario
Reviso y Aprobo Rafael Perez Manquillo- Subgerente Admnistravo I\

Nombre de la Entidad INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
Sector Administrativo INDERVALLE
Departamento VALLE DEL CAUCA
io SANTIAGO DE CALI
[Vigencla 02/01/2020 - 31/12/2022
PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS
Actividad a Ejecutar Fecha Ejecucion
Progr aD 1l Presiasit 5
Incentivo a Aplicar No. Detalle Estimado Inicio | Terminacion
Recursos
1.1 |Curso de Manualidades $ 1.000.000. Humanos 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
1.2 |Curso de Instrumentos Musicales $ 1.000.000! Humanos 01/03/2021 30/03/2021
Recursos
1. Equilibio P 1.3 |Curso de Baile y Tecnica Vocal $ 2.000.000 Humanos 01/03/2021 30/03/2021
. Recursos
14 |A jes Deportivas $ 5.000.000 Humanos 01/04/2021 30/04/2021
Recursos
1.5 |Celebracion de Fechas y Eventos Especiales $ 6.000.000 b 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
16 _|Programas de Incentivos y Reconocimiento por Desempefio $ 6.000.000 Humanos 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
2.1 |Jornadas de Salud Oral $ 1.000.000 Humanos 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
2. Salud Fisica y Mental 2.2 |lornadas de Salud Visual y Auditiva o fan $ 1.000.000! F 01/03/2021! 30/12/2021
Jornadas de Prevension de ismo, Enfer Ca Jlaes, Recursos
2.3 |Respiratorias, Cronicas, Entre Otras $ 1.000.000 Humanos 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
2.4 |Apoyo Psicologico Manejo de Estrés y Cansancio Extremo $ 1.000.000! Humanos 01/03/2021 30/12/2021
Recursos
3.1 [Actividades para el Fortalecimiento del Trabajo en Equipo $1.000.000 fATante 01/05/2021 31/05/2021
32 Promocion del Merito y Enaltecimiento de los Servidores Publicos para Recursos
i Mejorar el Clima Laboral $ 5.000.000 Humanos 01/05/2021 31/05/2021
Recursos
} al . manos /
3. Convivencia Soci 3.3 |Promocion del Liderazgo y Desarrollo de Habiliadades Comunicativas $1.000.000 Hu 01/06/2021 30/06/2021
24 ion de es ladas al Acoso Recursos
i $ 1.000.000 Humanos 01/07/2021 31/07/2021
Recursos
3.5 |Acciones para Promover la Inclucion Laboral, Diversidad y Equidad. $2.000.000 Hrarios 01/07/2021 31/07/2021
a1 Capacitacion en Sistemas (Word, Excel, Powerpoint, V6, SIGEP, SIDD y Recursos
. Plataforma EDL $ 10.000.000 + 01/08/2021 30/08/2021
Recursos
4.2 |Capacitacion en Gestion Estrategica del Talento Humano $2.000.000 Nomaias 01/09/2021 30/08/2021
Recursos
PR .
4, Alianzas Inter 43 p enOrga y Estructura del estado $2.000.000 H 01/05/2021 30/08/2021
Recursos
i i
4.4 |Capacitacion en Servicio al Cludadano $2.000.000 P 01/08/2021 30/09/2021
45 Celebracion de Convenios Interad ativos para el Cump de Recursos
i Actividades de Bienestar $ 20.000.000 Humanos 01/03/2021 30/12/2021
5.1 Preparacion de woZEM..nM““” la ~>E.o;v€n.o?. M_wnO y >iv_§n§ de A
2k i e $2.000.000] _ Humanos 0y/10/2021]  31/12/2021
5. Transformacion Digital = . Recursos
5.2 |Creaciony Apropi 1de Redesy de Informacion $ 10,000,000 oS 01/10/2021 31/12/2021
53 Creacion e Impl ion de Digitales Enfocados en el Recursos
e Bienestar de los Servidores $ 5.000.000 Humanos 01/10/2021 31/12/2021
TOT. C lim
o~ $88.000.000 % Conp




