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1. INFORMACION GENERAL

Informe Inicial Fecha inicio 04 04 2019 Fecha cierre 31 12 2019

Auditor Lider: HAROLD FERNANDO CERQUERA CASTILLO

MARIA FERNANDA MAFLA: Profesional Universitario

Equipo Auditor: EDWIN SANCLEMENTE TERRANOVA Profesional Universitario

Procedimiento Defensa Juridica

2. OBJETIVO Y ALCANCE DEL INFORME

Objetivo General: Verificar el cumplimiento de las funciones del Comité de Conciliacion y la secretaria
técnica del comité de conciliacion de INDERVALLE establecidas en el articulo tercero de resolucion 324 de
abril 10 de 2018, concordante con el Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015, asi como las gestiones
para prevencion del dafo antijuridico y defensa de los intereses de la entidad, determinando la procedencia
de la conciliacién o de otro medio alternativo de solucién de conflictos , asi como la accién de repeticion y
defensa judicial durante la vigencia 2019; realizar el seguimiento al plan de mejoramiento producto de la
auditoria interna practicada por la oficina de control interno en 2018.

Alcance: Verificacion del 100% de actas del Comité de Conciliacion celebradas con corte 31 diciembre de
2019, asi mismo el estudio de los procesos judiciales que requieran iniciar acciones de repeticion y
llamamientos en garantia, ademas de cotejar los pagos efectuados por sentencias judiciales realizados por
la Institucion; determinar si existe una valoracién, politica y acciones a seguir para la prevencion del dafio
antijuridico como su implementacién y desarrollo, y definir la politica de la defensa judicial en pro de
defender los intereses y el patrimonio de la entidad.

Criterios Normativos.

» Constitucién Politica de Colombia Articulo 90.

» Cdbdigo Contencioso Administrativo Articulo 152.”

» LaLey 23 de 1991 tendra un nuevo articulo, asi: "Articulo 65-B”.

> Ley 87 de 1993, Normas para el ejercicio de control interno en entidades del estado.

> Ley 678 2001 “Por medio de cual reglamenta responsabilidad de los agentes del estado”.
> Ley 446 de 1998 Articulo 75 el “COMITE DE CONCILIACION.

> Ley 1499 del 2017 MIPG

» Decreto 1716 de 2009 “Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009.

> Decreto 1069 de 2015 “Reglamentario del sector Justicia y del Derecho”.

» Decreto 1167 de 2016 “Modifican, se suprimen disposiciones del Decreto 1069 de 2015.”
» Resolucion IND-SG-025-05 del 15 marzo del 2005 de INDERVALLE “Creacion Comité”.

> Resolucion IND-324 de abril 10 de 2018 de INDERVALLE “Modifica el Comité”.

» Circular Externa 0006 del 6 de julio de 2016 de la “Agencia Nacional de Defensa Juridica.”.
»  Circular Externa 03 del 20 de junio del 2014 de la “Agencia Nacional de Defensa Juridica”.

Metodologia.
Para el desarrollo del presente informe se llevan a cabo las siguientes actividades:

» Recopilacién de las fuentes de informacion como lo son: la normatividad, los actos administrativos,
las actas, politicas, informes, manuales, planes de mejoramiento y procedimientos lo cual permitira
la evaluacion de las actividades realizadas por este comité.

» Revision y verificacion de los documentos y registros relacionados con el Comité de Conciliacion y
la informacién arrojada por ramajudicial.gov.co.

> Entrevistas a la Secretaria Técnica.
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3. Resultados De la Verificacion De La Gestion Del Comité Conciliaciéon.

3.1. Sesiones y Votacion: (Articulo 2.2.4.3.1.2.4. Decreto 1069/2015)

3.1.1. Periodicidad

El Comité de Conciliacion se reunira no menos de dos veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan.
Presentada la peticion de conciliacion ante la entidad, el Comité de Conciliacion cuenta con quince (15) dias
a partir de su recibo para tomar la correspondiente decisidn, la cual comunicara en el curso de la audiencia
de conciliacion, aportando copia auténtica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus
fundamentos; asi las cosas, una vez verificada la informacion allegada por la Secretaria General se pudo
constatar que, no obstante se cumplié con el quérum necesario para desarrollar las funciones propias del
Comité no se observa cumplimiento de la periodicidad de las reuniones, destacando de julio a diciembre un
total de 2 sesiones como a continuacion se detalla:

Asunto Ene Febr. | Mars | Abril | Mayo Junio Juli Ago [Sep | Octu |Nov | Dic

Reunidén
comité de ] e SR I I W I Iy I e ] el S B A T B F SR e R Ry P | R P e e

conciliacion

Fuente: Carpeta del Comité de Conciliacion

Observacion: Se evidencio el incumplimiento al articulo 2.2.4.3.1.2.4 del Decreto 1069 de 2015, toda vez
que: A. La resolucion IND-325 de 2018 (abril 10 de 2018) (...) El articulo sexto: Reuniones: El comité de
conciliaciéon se reunira cuando las circunstancias asi lo exijan, en la sala de Juntas de Indervalle (...)” no
acoge lo establecido en el Decreto. B. Durante el aino 2019, no se realizaron las dos reuniones minimas al
mes en sede de Comité de Conciliacion, solo se realizaron cinco (5) durante el afio

Recomendacién: Dar cumplimiento al ordenamiento juridico, adecuando el acto administrativo al Decreto y
reuniéndose no menos de dos veces al mes en sede de Comité de Conciliacién, aclarando que en caso tal,
no existan casos de conciliacion extrajudicial para debatir, se podran tratar temas relacionados con la
prevencion del dano antijuridico, disefio de politicas y directrices, entre otros

3.1.2. Termino para decidir

Se pudo identificar que la decision de conciliar o no, no esta siendo realizada de conformidad al término
sefalado por la norma, esto es, dentro de los 15 dias siguientes al recibo de la solicitud de conciliacion.
“ARTICULO 2.2.4.3.1.2.4. Sesiones y votacion.

(...)

Presentada la peticidon de conciliacidon ante la entidad, el Comité de Conciliacion cuenta con quince (15) dias
a partir de su recibo para tomar la correspondiente decision, la cual comunicara en el curso de la audiencia
de conciliacion, aportando copia auténtica de la respectiva acta o certificacion en la que consten sus
fundamentos.”

A continuacion, se ilustran las fechas de recepcién de la solicitud de conciliacion y la fecha de decision del
Comité:

Acta Fecha Recepcion Solicitud Fecha Decision
Comité
No aplica. La reunion del comité tenia el proposito de iniciar
1 |accion de repeticion. 14/02/2019
2 |No se evidencia fecha de solicitud 11/03/2019
3 |No se evidencia fecha de solicitud 7/06/2019
4 |No se evidencia fecha de solicitud 10/07/2019
5 |No se evidencia fecha de solicitud 29/10/2019

Observacion: Se evidencié el incumplimiento al articulo 2.2.4.3.1.2.4 del Decreto 1069 de 2015, teniendo
en cuenta que la decisién en sede de Comité de Conciliacidon, no se puede determinar si la solicitud se hizo
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dentro del término estipulado, ya que, no se evidencia documento donde indique este hecho

Recomendacion: Establecer un punto de control que establezca la fecha de recepcion de la solicitud
externa, encaminado a gestionar la realizacién del Comité de Conciliacién, dentro de los 15 dias siguientes
a la fecha de recepcion de la solicitud de conciliacién, en cumplimiento del articulo 2.2.4.3.1.2.4 del Decreto
1069 de 2015.

3.2. Secretaria Técnica: (Articulo 2.2.4.3.1.2.6. Decreto 1069/2015).

3.2.1. Suscripcion de Actas

Verificado la resolucion IND-325 de 2018 (abril 10 de 2018) (...) El articulo quinto: Funciones del secretario:
(..) 3. Elaborar actas de cada sesién. Se evidencia que el comité de conciliacion se reunira cuando las
circunstancias asi lo exijan, en la sala de Juntas de Indervalle (...)" no acoge lo establecido en el Decreto
1069/2015 Articulo 2.2.4.3.1.2.6. Secretaria Técnica. Son funciones del secretario del Comité de
Conciliaciéon las siguientes: 1. Elaborar las actas de cada sesion del comité. El acta debera estar
debidamente elaborada y suscrita por el presidente y el secretario del Comité”. .

Observacion: Aunque la Resolucion le adjudica la responsabilidad a la Secretaria Técnica, esta se queda
corta frente a la suscripciéon de las actas, de la cual guarda silencio., igualmente se pudo verificar
positivamente, que, aunque, la resolucién no lo dice, la secretaria Técnica hace firmar el acta de todos los
participantes, conforme se evidencia en las cinco (5) actas suscritas

Recomendacion: Actualizar el acto administrativo para que acoja el Decreto 1069/2015 y se cumpla por lo
establecido en la norma superior.

3.2.2. Informe de gestion (articulo 2.2.4.3.1.2.6 Decreto 1069/2015)

Segun lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, el cual sefiala lo
siguiente:(..) “3. Preparar un informe de la gestién del comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.”

Observacion: Se evidencio el incumplimiento al numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de
2015, toda vez que no son presentados cada seis meses los informes de gestion del comité de conciliacion.,
igualmente en la Resolucion IND-324 de 2018 de abril 10 de 2018, (..) “articulo quinto: (..) 5. Preparar un
informe de la gestién del comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera entregado al representante
legal de la entidad cuando lo requiera”; no acata lo dispuesto en el Decreto.

Recomendacion: Actualizar el acto administrativo para que acoja el Decreto 1069/2015, y se cumpla lo
establecido en la norma superior, para la presentacién de los informes semestrales.

3.3. De la accion de repeticion: (Articulo 2.2.4.3.1.2.12. Decreto 1069/2015).

Segun el Decreto 1069-2015, Articulo 2.2.4.3.1.2.12. De la accién de repeticién. Los Comités de
Conciliacién de las entidades publicas deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la
procedencia de la accién de repeticién. Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total del
capital de una condena, de una conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la
responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y sus antecedentes al Comité
de Conciliacion, para que en un término no superior a seis (6) meses se adopte la decision motivada de
iniciar o no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte
procedente, dentro de los tres (3) meses siguientes a la decision.

Observacion: Segun la informacién suministrada por la Secretaria General, durante el periodo de
verificacion, se realizé un comité de conciliacion cuyo propésito era estudiar la posibilidad de iniciar una
Accién de Repeticién teniendo de referencia el proceso judicial indicado en la tabla
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Radicado Juzgado Demandante | Demandado | Accién Nota
76001333102- | Cuarto . Indervalle Accién  [16-12-2013 Sentencia
2009-00368-00 | Administrativo 1 "nidad Contractu gjecutoriada
de Cali Baeza Matta al
En el 2015 se inicio el
proceso ejecutivo, 13-09-
2019 Declara la terminacion
760013333004- S48 irinidad Higinia _ |delproceso por pago, se
Administrativo Indervalle Ejecutivo |presenta recurso de
2015-00276-00 . Baeza Matta S S
de Cali reposicion en junio del 2019
por parte del Dr. Poso y el 18
de junio del 2019
desistimiento del recurso

Fuente: procesos.rama.judicial.qov.co

La decision del juzgado 4 administrativo de Cali dentro de la radicacién 76001333102-2009-00368-00,
consiste en la accion contractual de decretar la existencia de una relacién laboral nacida de un contrato de
prestacion de servicios por determinarse el contrato realidad., la sentencia No. 342 del 30 de septiembre del
2013.fue condenatoria, la cual fue apelada por Indervalle, pero de conformidad con el articulo 68 de la ley
1395 del 2010 el 16 de diciembre del 2013 fue declarado desierto el recurso y por tanto la sentencia quedo
ejecutoriada el 16 de diciembre del 2013 Solo con el inicio y finalizacién del proceso ejecutivo adelantado
para exigir el cumplimiento de la sentencia cuya radicaciéon es 760013333004-2015-00276, el cual por
competencia se adelant6é ante el juzgado 4 administrativo de Cali y cuya terminacién se decreté el 13 de
junio del 2019, después de haberse ejecutado las medidas cautelares respectivas. Evidencio una
oportunidad de mejora al estudio o proceso para adelantar el pago de dicha sentencia cuando el proceso
contractual ya se encontraba ejecutoriado

Teniendo en cuenta lo anterior, se concluye que durante el periodo de verificacion (vigencia -2019), se
presentd un solo caso para el analisis sobre la procedencia de la accion de repeticién de conformidad a lo
sefalado en el articulo 2.2.4.3.1.2.12. Decreto 1069 de 2015.

Por otro lado, se evidencia que a través del acta de comité de conciliacion No. 01 del 14 de febrero del
2019, se realizé un analisis de la procedencia de la accién de repeticion, toda vez que la Entidad ordend un
pago a través de la resolucion No. IND-SG-193 del 29 de abril del 2016 mediante la cual se pagaron
$42.059.223 y por Resolucion IND-SG-1227 del 4 de diciembre del 2017se canceld la suma de $31.987.585
la consignacion se realiz6 al Banco agrario el 20 de diciembre del 2017, En este actuar se evidencia varias
situaciones. A. El no estudio de la pertinencia de la Accidon de Repeticion al momento de quedar
ejecutoriada la sentencia de medio de control Accion contractual en el afio 2013. B. El incumplimiento del
Decreto 1069-2015, Articulo 2.2.4.3.1.2.12. De la accion de repeticion. Los Comités de Conciliacion de
las entidades publicas deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion
de repeticién. Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total del capital de una condena, de
una conciliacion o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la
entidad, debera remitir el acto administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un
término no superior a seis (6) meses se adopte la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion
y se presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los tres (3)
meses siguientes a la decision. Evidencio una oportunidad de mejora en cuanto a que el ordenador del
gasto al dia siguiente del pago “20 de diciembre del 2017” debid remitir el acto administrativo al Comité de
Conciliacién para que hasta el 19 de junio del 2018 se adoptara la decision de iniciar accion de repeticion, y
se presentara la demanda dentro de los tres meses siguientes. C. Por otro lado, la decision del Comité de
Conciliaciéon del 14 de febrero del 2019 en el Acta No. 01 emitid concepto de iniciar accién de repeticion
dicha accién debia ser presentada tres meses siguientes 13 de mayo del 2019 pero la accién solo fue
iniciada el 13 de diciembre del 2019 cuyo reparto le correspondid al juzgado 7 administrativo de Cali con
radicacién 76001333300720190033700, colocando a la entidad en el limite de la caducidad de la accion que
finalizaria el 19 de Diciembre del 2019.

Fecha Convocante Convocado | Proceso Resumen Verificacion OCI
Carlos Accién De Se considera iniciar Se realizo audiencia de
14/02/2019 | Indervalle Eduardo R . .. |accién de repeticion en | conciliacion ante procuraduria y
epeticion A
Vargas contra de Carlos Vargas | se presenté demanda en
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Olarte por considerarle juzgados administrativos, le
responsabilidad y correspondié por reparto al
afectacion patrimonial juzgado 7 administrativo con

dentro del proceso de radicacion
Trinidad Higuera Baeza | 76001333300720190033700,
en contra de Indervalle |radicada el 13 de diciembre del

que igualmente fue 2019, ultima actuacion cambio de
objeto de proceso grupo de reparacion directa a
ejecutivo, Radicacién repeticion

del proceso contractual
2015-00276 vy ejecutivo

Fuente: procesos.rama.judicial.gov.co y carpeta de conciliacidn.

Se evidencié el incumplimiento articulo 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015, ya que el analisis de
procedencia de la accién de repeticion, se efectud por fuera del término establecido en la norma.

Recomendaciéon: Dar cumplimiento a lo sefalado en el ordenamiento juridico, tomando la decision
motivada de adelantar o no el proceso de accién de repeticién, dentro de los seis meses siguientes a la
fecha de recepcion del acto administrativo que ordena el pago por concepto de conciliacion, condena o de
cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la Entidad, de igual forma es
indispensable disefar una ficha para la acciones de repeticion, para que se convierta en una herramienta
que posibilite el mejoramiento de la defensa de los intereses de la entidad

3.4 Publicacioén: (Articulo 2.2.4.3.1.2.15. Decreto 1069/2015).

Articulo 2.2.4.3.1.2.15. Publicacién. Las entidades y organismos de derecho publico publicaran en sus
paginas web las actas contentivas de los acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del Ministerio
Publico, dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion, con miras a garantizar la publicidad y
transparencia de los mismos.

Relacion De Asuntos Sometidos Comité Conciliacion
Informe Acciones Repeticion

Caso | Acta | Fecha Convocante | Convocado |Proceso Resumen Verificacion
1 1 14/02/2019 | Indervalle Carlos Accién De | Se considera iniciar Se realizo audiencia
Eduardo Repeticion | accion de repeticion en | de conciliacion ante
Vargas contra de Carlos Vargas | procuraduria y se
Olarte por considerarle presentd demanda en
responsabilidad y juzgados
afectacion patrimonial administrativos, le
dentro del proceso de correspondié por

Trinidad Higuera Baeza | reparto al juzgado 7
en contra de Indervalle administrativo con

que igualmente fue radicacion

objeto de proceso 76001333300720190
ejecutivo, Radicacién del [ 033700, radicada el
proceso contractual 13 de diciembre del

2015-00276 y ejecutivo. [ 2019, ultima
actuacién cambio de
grupo de reparacion
directa a repeticion.

2 2 11/03/2019 Contratista Indervalle Contractu | No rgqgiere para este
De Obra al seguimiento
DISMOD Inspeccion | Liquidacion de servicios

3 2 7/06/2019 |[INGENIER Indervalle Oficina de | de José Cristobal
(O] Trabajo Escobar

4 |3 |10/07/2020 |E99arMario | orvalle | Nulidad | NO requiere para este
Castillo seguimiento

5 |4 |10/07/2020 | EStEPEN Indervalle |Nulidad | NO requiere para este
Miranda seguimiento

Fuente: comité de conciliacion INDERVALLE
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Observacion Verificadas las actas de comité de conciliacion durante el periodo de analisis, se pudo
observar que en ninguno de los casos fue procedente el animo conciliatorio, por lo tanto, no existen
acuerdos ante el Ministerio Publico que deban ser publicados en la pagina web de la Entidad.

3.5. Llamamiento en Garantia (Articulo 2.2.4.3.1.2.13 Decreto 1069/2015)

Verificadas las actas de comité de conciliacion durante el periodo de analisis, se pudo observar que en
ninguno de los casos se relacion6 con llamamientos en garantia por tanto no existié la necesidad para fines
de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Tomando como fuente el cuadro
anterior

3.6. Formulacion y diseiio_de politicas _de prevenciéon del dafio antijuridico y de defensa de los
intereses del ente (Articulo 2.2.4.3.1.2.5y 2.2.4.3.1.2.6. Decreto 1069/2015)

Articulo 2.2.4.3.1.2.5. Funciones. El Comité de Conciliacion ejercera las siguientes funciones: 1. Formular
y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico., 2. Disefar las politicas generales que orientaran la
defensa de los intereses de la entidad., 3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en
contra del ente, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los tipos
de dano por los cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las actuaciones
administrativas de las entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones procesales por parte de los
apoderados, con el objeto de proponer correctivos. 4. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de
los mecanismos de arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y
decision en cada caso concreto.5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la
conciliacién y senalar la posicion institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante
legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos
donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada

Observacion: Se evidencia que en afio 2019 se apropio la Ficha de conciliacion para la presentacion de los
casos al comité de conciliacién, Se evidencia que en Febrero 15 del 2019 mediante la Resolucion IND-SG-
108 se adopto la politica de prevencion del dafio antijuridico y defensa judicial en el Instituto del deporte, la
educacion fisica y la recreacion del Valle del Cauca Indervalle “INDERVALLE , se evidencia el manual de
defensa judicial con cédigo PR-220-005 actualizado el 7 de Julio de 2018, se evidencia mediante la
resolucion INDSG 356 del 22 de abril del 2019 “Por medio de la cual se fijan lineamientos para el comité de
conciliacion y defensa judicial ...”, se evidencia la resolucion INDSG 1356 del 20 de Diciembre del 2019 “Por
medio de la cual se fijan algunas politicas y lineamientos de defensa judicial 2020-2023...",

Recomendacion: Desarrollar el plan de trabajo contenido en las resoluciones INDSG 356 del 22 de abril del
2019 “Por medio de la cual se fijan lineamientos para el comité de conciliacion y defensa judicial ...” vy,
resolucién INDSG 1356 del 20 de diciembre del 2019 “Por medio de la cual se fijan algunas politicas y
lineamientos de defensa judicial 2020-2023...”

3.7. Estudio de condenas (Articulo 2.2.4.3.1.2.5y 2.2.4.3.1.2.6. Decreto 1069/2015)

El Articulo 2.2.4.3.1.2.5. Funciones. EI Comité de Conciliacion ejercera las siguientes funciones: (..)6.
Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la procedencia
de la accién de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la
Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la
providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefalando el fundamento de la decisién en los casos
en que se decida no instaurar la accion de repeticion.

Juzgado Juzgado 10 Administrativo

Radicacion 76001333101020080019100 y- 2008-233 (Acumulado)
Demandante Miguel Alegria Alexis Castilla

Demandado Indervalle
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Accién Accién De Grupo

Cuantia 25.000.000millones

Motivo Demanda Devolucion De Los Dineros Recaudados Por La Ordenanza 161

De 2003 - Telefonia Celular

Estado del proceso

Fallo Definitivo

Riesgo Alto
Porcentaje 100%
Tipo de Fallo Desfavorable Para Indervalle

Resumen. Fallo

Mediante Sentencia Nro. 037 De marzo 01-2016, Se Declara
Patrimonialmente Responsable A Indervalle

Juzgado Juzgado 20 Administrativo - Tribunal Mp. Melba Giraldo
Radicacion 76001333101520110015900
Demandante Eliecer Valencia Valencia
Demandado Indervalle
Accién Nulidad Y Rest. Del Derecho.
Motivo $48,204,000
Resumen Reconocimiento De Prestaciones Social - Existencia Contrato Realidad
Estado del . . Fallo segunda instancia En El
Fallo De Primera Instancia. .
proceso Tribunal)
Riesgo Alto Alto
Porcentaje 100% 0%
Tipo de Fallo Desfavorable A Indervalle De Favorabilidad Para Indervalle
Mediante Sentencia Nro. 294 De noviembre 29 De -2017, Que Confirma La Sentencia
De Primera Instancia Que Admitié Las Pretensiones De La Demanda. No Se Ha
No. Fallo Determinado El Monto Por Falta De Liquidacion De La Sentencia Por Parte De Recursos
Humanos. OJO No existe claridad en el informe, si nos condenaron o no enero 18
del 2018 auto de obedézcase y cumplase
Juzgado Juzgado 17. Administrativo Oral De Cali
Radicacion 76001333301720150012800
Demandante Teodoro Vallecilla Grueso
Demandado Indervalle
Accion Ejecutivo
Cuantia $23,100,125
Solicita Pago De Sentencia Mal Liquidada, nace del proceso
Motivo 76001333100520119001300 del juzgado quinto administrativo que condeno a
Indervalle el 19 de julio de 2012,
R Se Condeno a Indervalle el 19 de julio del 2012 76001333100520119001300
esumen del juzgado quinto administrativo
Estado del proceso Alto
Riesgo 70%
Porcentaje No Favorable A Indervalle
A La Espera De Fijaciéon De La Audiencia Inicial — Se presentaron
. excepciones, estas fueron descartadas por el juez, INDERVALLE presento
Tipo de Fallo L e e . .
recurso de reposicion y subsidiariamente el de apelacién, el juez de primera
instancia no repuso y tramito el de apelacion,
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Juzgado Juzgado 19. Administrativo Oral De Cali
Radicacion 76001333101320090014100
Demandante Luis Alberto Moreno
Demandado Indervalle
Accion Contractual
Cuantia $10.000.000
Motivo Contrato Realidad

Mediante Sentencia 293 del 7 de diciembre de 2017 el Tribunal en segunda
instancia confirmo sentencia de primera del 7 noviembre del 2013 que
condeno parcialmente a INDERVALLE, no se ha determinado por falta de
liquidacién de recursos humanos. Pidieron COPIAS AUTENTICAS en el 2019

Resumen

Riesgo Alto

Porcentaje El abogado en segunda instancia lo califica de 0%

Fallo No Favorable A Indervalle

Juzgado Juzgado 10 civil municipal de ejecucion de Cali

Radicacion 76001400300420110071300

Demandante Redox

Demandado Indervalle

Accién Ejecutivo.

Cuantia $16.000.000

Motivo Pago de Factura

Estado del E . ; Fallo segunda instancia En El

proceso allo De Primera Instancia. Tribunal)

Riesgo Medio NA

Porcentaje 70% 0%

Fallo Desfavorable A Indervalle De Favorabilidad Para Indervalle
Sin actuacion en el 2019, no se sabe si se cancelo o no la obligacion, pero sin

Observacion movimiento puede generar un desistimiento tacito. Revisar si se pagd la obligacion.
INDERVALLE no ha actuado

Fuente: ramajudicial.gov.co e informe de INDERVALLE de contingencias

Observacioén: Se requiere evidenciar acciones a seguir frente a las condenas de los procesos relacionados
en el cuadro anterior.

Recomendaciones: Se presenta una oportunidad de mejora para establecer las acciones a seguir y
disminucién de las contingencias judiciales y el riesgo juridico de los procesos relacionados en la tabla
anterior.

4. ARTICULACION CON EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION DE CONTROL
INTERNO MIPG

Acorde a la Ley 1499 del 2017, Manual Operativo MIPG DAFP.se determino que este seguimiento realizado
por la Oficina de Control Interno como Tercera Linea de Defensa al cumplimiento de las disposiciones
normativas sobre los Comités de conciliaciéon, se realiza bajo la 72 Dimensiéon del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion, denominada “Control Interno”, verificando principalmente el componente “Monitoreo y
seguimiento”. Para lo anterior, el seguimiento se centra en la revisidon de la gestiéon de la Primera y Segunda
Linea de Defensa de la Entidad en el proceso de Gestion Juridica.
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Observaciones Se observa que la institucion viene implementando los ajustes necesarios de MIPG con sus
siete dimensiones, los que evidencia ajustes y cambios que ha tenido la Secretaria Juridica en cuanto a la
implementacién del Comité de Conciliacion, es importante continuar con los ajustes necesarios que tiene
este sistema con el animo de que se vuelva transversal en toda la entidad y optimizar los resultados propios
de este Comité.

Recomendaciones: Se recomienda atender los lineamientos de la Agencia Nacional de defensa judicial
como lo establece la dimension tres de MIPG en los aspectos minimos de la implementacion de la ventanilla
hacia dentro; referido a la politica de defensa judicial; al igual que atender los planteamientos transversales
que orienta la Procuraduria General de la Nacion.

5.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES.

No se han fijado directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales
como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreto.

No se evidencio la documentacion de la politica de la prevencion del dafio antijuridico
No se evidencio politica de defensa documentada

5.2. RECOMENDACIONES

Establecer un equipo interno y externo que permita hacer el fortalecimiento de la defensa judicial y el dafio
antijuridico.

Establecer actividades de control para el cumplimiento de los tiempos en las acciones de repeticidon

Crear un espacio en la pagina web institucional para la publicacion de las actas de los acuerdos
conciliatorios que lleve a cabo la Entidad.

HAROLD FERNANDO CERQUERA CASTILLO
Jefe Oficina Control Interno

Elaboré: Maria Fernanda Mafla E. y Edwin Sanclemente.

Revisé: Harold Fernando Cerquera C. Jefe Oficina Control Interno
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