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Introduccion

En este documento encontrard un instructivo practico que le facilitard navegar por el sitio
web en donde estan disponibles los resultados de la medicidn de la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG, llevada a cabo a través del Formulario
Unico de Avance en la Gestién FURAG.

La informacién producto del diligenciamiento del FURAG, se constituye en la linea base del
actual Gobierno que permitird a las entidades avanzar en la implementacion del MIPG y
del MECI y asi contribuir al cumplimiento de los propdsitos del Gobierno Nacional de
orientar su gestién hacia resultados, enfocada al servicio ciudadano y sustentada en un
compromiso colectivo sobre el desarrollo del pais, en torno al Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad. Del diligenciamiento de dicho formulario se encargaron los jefes de
planeacion y de control interno (o quienes hacen sus veces) de cada entidad en el orden
nacional y territorial entre el 12 de febrero y 22 de marzo de 2019.

La consulta del informe de resultados se podrd llevar a cabo en el sitio web del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica en el Micrositio MIPG, en la pestafia
resultados FURAG y finalmente en la opcion resultados de desempeio institucional
vigencia 2018

Este informe de resultados es interactivo, dinamico y se presenta a través de graficos. Se
clasifica en cuatro (4) secciones que se habilitan una vez se determinan los criterios de la
consulta a través de ocho (8) filtros: 1) Regién; 2) Departamento; 3) Municipio; 4)
Categoria municipal; 5) Municipios de estabilizacion; 6) Naturaleza juridica; 7) Grupo pary
8) Entidad.

La visualizacién contiene cuatro cajas de texto que rednen informacion general sobre los
resultados de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial, las entidades que reportaron
informacién y las que no lo hicieron, e indica el nimero de entidades sobre las que se esta
realizando la consulta. De aqui en adelante las visualizaciones de las graficas dependerdn
de los filtros seleccionados.

La primera seccion muestra los resultados generales del desempefio institucional; la
segunda seccidn, los resultados por cada una de las 7 dimensiones; la tercera seccién, los
resultados obtenidos por cada una de las 16 politicas evaluadas; y la Ultima seccidon
muestra los resultados de los indices detallados por politicas de gestion y desempefio
institucional.



1. Consulta de resultados Rama Ejecutiva del Orden Territorial

A partir del 13 de mayo de 2019 se podran consultar los resultados de desempeiio
institucional de las entidades en la pagina web del Departamento Administrativo de la
Funcidn Publica, en el Micrositio MIPG, en la pestafia resultados FURAG y finalmente en la
opcién resultados de desempefio institucional vigencia 2018

1.1. Opciones de consulta

Para consultar sus resultados, las entidades territoriales deberan seguir los siguientes
pasos:

e Ingrese al enlace descrito previamente.
e Elegir Territorio en las opciones que indican los botones.
e Posteriormente, elegir MIPG.

Finalmente se habilitard la pantalla de visualizacion de resultados de acuerdo a la
seleccion realizada. Una vez alli, encontrard cinco (5) botones y ocho (8) filtros de
opciones desplegables que le permitiran elegir la entidad sobre la cual realizard la
consulta, a continuacion la explicacion de cada uno de ellos:

1.1.1. Botones

A continuacidn se explica cada botdn ubicado en la parte superior e inferior derecha de la
pantalla de visualizacién de resultados:

e Boton - Inicio: Este boton permite regresar a la pantalla principal donde se puede
elegir consultar los resultados de desempefio institucional de las entidades del
Orden Nacional o Territorial.

e Botodn - Instructivos de usuario: Este botdn redirecciona al Micrositio MIPG en
donde se podran consultar y/o descargar los instructivos de usuario para la
consulta de resultados a través del reporte interactivo del FURAG vigencia 2018.

Instructivo usuario MIPG — Nacién
Instructivo usuario MIPG — Territorio
Instructivo MECI — Nacién
Instructivo MECI — Territorio

o 0 oTow



Boton — Resultados consolidados por entidad: Este botdn genera la descarga
automatica de la matriz en la que se consolidaron los resultados de todas las
entidades evaluadas por medio del FURAG.

Botdn - FURAG: Este botén redirecciona al Micrositio MIPG en donde se podran
consultar los siguientes documentos y enlaces de interés que facilitan la
comprension de los resultados de desempefio institucional de las entidades como:

a. PDF:

e Instructivos de usuario (4)

e Metodologia de medicidén del desempefio de entidades publicas.
b. Excel:

e Resultados consolidados por entidad

e Definicion de indices de gestion y desempeiio
c. Enlaces:

e Preguntas utilizadas por indice

e Grupos par

Botéon mapa coroplético: este mapa muestra las divisiones politico —
administrativas coloreadas en relacién con la variacién del indice de Desempefio
Institucional. Esto proporciona una forma de visualizar el puntaje obtenido por las
entidades sobre un area geografica determinada.

Esta opcidn le permite filtrar los resultados por Departamento y/o Municipio, y se
divide en dos secciones, en ambos casos se encuentra un termdémetro que indica la
forma de leer los mapas de acuerdo con los colores asignados a las divisiones,
siendo azul puntajes altos y rojo puntajes bajos.

e Resultados de desempefio institucional por Departamento y Municipio:

o Mapa 1. Division politico — administrativa de Colombia (Departamentos):
cada Departamento tiene asignado un color del termdmetro que lo clasifica
de acuerdo al promedio de los puntajes del indice de desempefio
institucional obtenidos por el total de entidades del Departamento. Al
acercar el cursor a cada divisidn se desagregan datos del puntaje promedio
del total de entidades de la jurisdiccion departamental y el nimero de
entidades del Departamento.

o Mapa 2. Division politico — administrativa de Colombia (Municipios):
Muestra los municipios que hacen parte del Departamento seleccionado en
el mapa 1, y le asigna un color del termdmetro que lo clasifica de acuerdo al
promedio de los puntajes del indice de Desempefio Institucional obtenidos
por el total de entidades del Municipio. Al acercar el cursor a cada



Municipio se desagregan los datos del puntaje promedio del total de
entidades de la jurisdiccion municipal y el nimero de entidades del
Municipio.

Entidad Departamento Municipio Indice de
desempefo
institucional

Alcaldia Municipal De Meta Granada 80,8
Granada - Meta
Alcaldia Municipal De Meta Guamal 674
Guamal - Meta
Alcaldia Municipal De Meta Mesetas 59,4
- Mesetas
Min
[ Alcaldia Municipal De Meta Puerto 56,8

- Puerto Concordia Concordia
Alcaldia Municipal De Meta Puerto Gaitan 703
Puerto Gaitan
Alcaldia Municipal De Meta Puerto Lépez 64,0
Puerto Lopez
Alcaldia Municipal De San ~ Meta San Carlos De 60,7

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

o Tabla resumen: La tabla es dindmica y depende de la seleccién hecha en los
mapas. Arroja informacion de las entidades que hacen parte o se ubican en
el departamento o municipio seleccionado, e indica el indice de Desempefio
Institucional de cada una de estas.

e Resultados de desempefio institucional por Gobernaciéon y Alcaldia: Esta
seccion depende de la seleccion realizada en el Mapa 1.

o Mapa 3. Gobernaciones (Departamentos): cada Departamento tiene
asignado un color del termdmetro que lo clasifica segun el puntaje
obtenido por la Gobernacién en el indice de desempefio institucional. Al
acercar el cursor a cada divisidn se desagrega el nombre del Departamento
y puntaje obtenido por la Gobernacion.

o Mapa 4. Alcaldias (Municipios): cada municipio tiene asignado un color del
termdmetro que lo clasifica segun el puntaje obtenido por la Alcaldia en el
indice de desempefo institucional. Al acercar el cursor a cada divisidn se
desagrega el nombre del Municipio y puntaje obtenido por la Alcaldia.



Imagen 2. Mapa coroplético - Visualizaciéon por Gobernacion y Alcaldia

Entidad Departamento Municipio Indice de
desempefio
institucional

-
Max
I Alcaldia Municipal De Meta Acacias 705
Acacias
Alcaldia Municipal De Meta Barranca De 658
Barranca De Upia Upia
Alcaldia Municipal De Meta Fuente De Oro 708
Min Fuente De Oro
- Alcaldia Municipal De Meta Granada 80,8
n datos
e T Granada - Meta
Alcaldia Municipal De Meta Guamal 674
Guamal - Meta
Alcaldia Municipal De Meta Mesetas 594
Mesetas
Alcaldia Municipal De Meta Puerto 56.8

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

o Tabla resumen: la tabla es dindmica y depende de la seleccién hecha en los
mapas. Arroja informacion de las Alcaldias de acuerdo con la seleccién del
Mapa 1, e indica el indice de desempefio institucional de cada una de estas.

1.1.2. Filtros de seleccion

A continuacidn se explica cada uno de los ocho (8) filtros para las consultas de resultados,
para efectos de la consulta podra usar sélo uno o los ocho filtros de manera simultanea.

Imagen 3. Filtros de seleccion

ENTIDAD DEPARTAMENTO

Todas ~ Todas S
MUNICIPIO CATEGORIA MUNICIPAL

Todas ~  Todas S
MUNICIPIOS DE ESTABILIZACION NATURALEZA JURIDICA

Todas ~  Todas S
GRUPO PAR REGION PND 2018-2022

Todas ~  Todas e

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

e Filtro 1. Regiones: corresponden a las nueve regiones del Plan Nacional de
Desarrollo y que a su vez corresponde a los pactos regionales:



Tabla 1. Regiones y departamentos - PND 2018 a 2022

Region

Pacifico

Departamentos
Cauca

Chocé

Narino

Valle del Cauca

Caribe

Atlantico

Bolivar

Cesar

Cérdoba

La Guajira

Magdalena

Sucre

Seaflower Region

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Central

Bogotd D.C.

Boyaca

Cundinamarca

Huila

Tolima

Santanderes

Norte de Santander

Santander

Amazonia

Caqueta

Putumayo

Amazonas

Guainia

Guaviare

Vaupés

Eje Cafetero y Antioquia

Antioquia

Caldas

Quindio

Risaralda

Llanos orientales

Meta

Arauca

Casanare

Vichada

Océanos

Fuente: Bases Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad

Filtro 2. Departamento: se podra seleccionar uno de los 32 Departamentos del

pais.

Filtro 3. Municipio: se podra seleccionar uno de los 1.101 municipios del pais

(incluyendo los Distritos Especiales y el Distrito Capital).

Filtro 4. Naturaleza juridica: se debera identificar el tipo de entidad sobre la cual
se realizara la consulta, para tal fin se debe tener en cuenta que de acuerdo con el
articulo 39 de la Ley 489 de 1998, la rama ejecutiva del Nivel Territorial se integra

por los organismos y entidades que se describen a continuacion:




Sector central
a. Gobernaciones;
Alcaldias;
c. Departamentos Administrativos.

Sector descentralizado por servicios

Establecimientos Publicos;

Unidades Administrativas Especiales con Personeria Juridica;
Empresas Industriales y Comerciales del Estado;

Sociedades de Economia Mixta;

Empresas Sociales del Estado;

Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios.

S0 Qo0 T o

Filtro 5. Grupo par: es una agrupacion de entidades con caracteristicas
homogéneas que facilita la comparabilidad en las mediciones que se hacen a
través del FURAG. Dentro de cada grupo par, los resultados numéricos de las
entidades se ordenan y sub-agrupan en quintiles (cinco categorias cada una con el
mismo numero de entidades, equivalente al 20% del total de entidades). Para
efectos de la consulta, el filtro le permite seleccionar un grupo par.

e Filtro 6. Municipios PDET: los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial —
PDET- son un instrumento especial de planificacion y gestidn a 15 afios, para llevar
de manera prioritaria y con mayor celeridad en los territorios mas afectados por la
violencia, con mayores indices de pobreza, presencia de economias ilicitas vy
debilidad institucional, el desarrollo rural que requieren. El proceso PDET se lleva a
cabo en 170 municipios (y sus 11 mil veredas) agrupados en 16 subregiones’. Para
efectos de la consulta, el filtro le permite seleccionar un municipio PDET.

e Filtro 7. Categoria municipal: la ley 617 del 2000 clasifica en siete categorias a los
distritos y municipios del pais teniendo en cuenta la capacidad de gestién
administrativa y fiscal, la poblacion y los ingresos corrientes de libre destinacion.
Para efectos de la consulta, el filtro le permite seleccionar una categoria.

Tabla 2. Categorias municipales

Categoria Poblacion Ingresos corrientes de libre destinacion
Especial Mayor o igual a 500.001 Mayor o igual a 400.000 SMLM
Primera Entre 100.001 a 500.000 Entre 100.000 a 400.000 SMLM
Segunda Entre 50.001 a 100.000 Entre 50.000 a 100.000 SMLM
Tercera Entre 30.001 a 50.000 Entre 30.000 a 50.000 SMLM
Cuarta Entre 20.001 a 30.000 Entre 25.000 a 30.000 SMLM

Y ART (s,f.) Ruta de construccién de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial PDET. Recuperado de:
http://www.renovacionterritorio.gov.co/UAECT/librerias/media/pdf/ABC_PDET_2019.pdf



Quinta Entre 10.001 a 20.000 Entre 15.000 a 25.000 SMLM
Sexta Menor o igual a 10.000 Menor o igual a 15.000 SMLM
Fuente: Articulo 2 de la Ley 617 del 2000.

Filtro 8. Entidad: finalmente, se desplegara una lista con las entidades que retdnan
las caracteristicas de acuerdo a los filtros seleccionados previamente. Aqui debe
elegir la entidad sobre la cual realizara la consulta para que visualice los resultados
finales del FURAG vigencia 2018.

También podra seleccionar directamente la entidad a través de este filtro sin
necesidad de hacer uso de los dos anteriores.

Nota: Para corregir la seleccion o realizar una nueva busqueda, los filtros cuentan
con la funcion de borrar seleccion, para accionarla se deberd ubicar el cursor sobre
el nombre del filtro y pulsar clic sobre la opcion borrar selecciones mediante el
grdfico con forma de borrador.

1.2. Cajas de texto

A continuacioén, luego de la seccidn de filtros, se observaran cuatro (4) cajas de texto o
paneles con informacién de referencia que le permitird comparar los resultados de la
entidad consultada frente a los resultados totales de la Rama Ejecutiva del Orden
Territorial e informacion relacionada con los pardmetros de su consulta:

Indice de desempefio institucional Territo Numero de entidades Territorio Numero de entidades segun filtro

Imagen 4. Cajas de texto

Lista de entidades que_

59,1 2739 de 2764 2739 de 2764 no diligenciaron

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

indice de desempefio institucional - Rama Ejecutiva del Orden Territorial: este
indice refleja el grado de orientacion del grupo de entidades de la Rama Ejecutiva
del orden territorial hacia la eficacia (la medida en que se logran los resultados
institucionales), eficiencia (la medida en que los recursos e insumos son utilizados
para alcanzar los resultados) y calidad (la medida en la que se asegura que el
producto y/o prestacion del servicio responde a atender las necesidades vy
problemas de sus grupos de valor).

Numero de entidades Territorio: indica la relacion entre el nimero de entidades
de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial que reportaron informacién a través del
FURAG (numerador) y el total de entidades de la Rama Ejecutiva del Orden
Territorial (denominador).



e Numero de entidades segun Filtro: indica el nimero de entidades sobre las cuales
esta realizando la consulta, teniendo en cuenta que los filtros de la primera seccién
permiten realizar consultas sobre una o varias entidades al mismo tiempo. (filtros
por departamento y municipios).

e Lista de entidades que no diligenciaron: cuando se pulsa clic sobre el enlace de la
caja de texto, se redireccionara a una pagina nueva en donde se encontrard la lista
de entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial que no diligenciaron el
FURAG. Para facilitar y agilizar la busqueda se podran efectuar los filtros
Departamento y/o Municipio. La franja azul mostrara un resumen de acuerdo con
la seleccién hecha.

1.3. Resultados Generales

El indice de desempefio institucional refleja el grado de orientacién que tiene la entidad
hacia la eficacia, eficiencia y calidad. La seccidon de resultados generales contiene dos
graficas que hacen referencia a los resultados de la entidad frente a su desempefio
institucional, la primera arroja el puntaje que logré la entidad y la segunda indica su
posicién en quintiles segun el grupo par.

o Grafico medidor del indice de desempefio institucional: la grifica cuenta con
cuatro elementos dindmicos que funcionan de acuerdo al filtro efectuado:

Gréfico 1. Medidor - indice de desempefio Institucional

Promedic grupo par [l Puntaje consultado

09.1

25,7 94.4
hinimo Maximo
Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018
o Minimo:
a. Refleja el puntaje de la entidad de la Rama Ejecutiva del orden territorial

gue obtuvo el menor resultado en la medicion del desempefio
institucional.



b.  Cuando la consulta se realiza por entidad, refleja el puntaje de la entidad
del grupo par que obtuvo el menor resultado en la medicién de
desempeiio institucional.

o Maximo:

C. Refleja el puntaje de la entidad de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial
que obtuvo el mayor resultado en la medicion del desempefo
institucional.

d. Cuando la consulta se realiza por entidad, refleja el puntaje de la entidad
del grupo par que obtuvo el mayor resultado en la mediciéon de
desempeiio institucional.

o Promedio grupo par: esta opcién sélo se habilita cuando la consulta se realiza
por entidad. El nimero indica el resultado de todo el grupo par en su conjunto.
(sefalado en color naranja). Se obtiene del producto de sumar los resultados de
desempeiio institucional de las entidades del grupo par al que pertenece la
entidad consultada y dividirlo por el nimero total de entidades del mismo

grupo.

o Puntaje consultado: Es el resultado que obtuvo la entidad consultada frente a la
medicion del desempenio institucional a nivel general. (sefialado en color azul)

Grafico ranking (quintil): el quintil es una medida de ubicacién que le permitira a
la entidad conocer que tan lejos estd del puntaje maximo obtenido dentro del
grupo par. Una entidad con buen desempefio estarad ubicada en los quintiles mas
altos (4 y 5), mientras que una entidad con bajo desempefio se ubicard en los
quintiles mas bajos (1, 2 y 3).

Grafico 2. Tacometro - Ranking (quintil)

2 3

0 5

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018



o Quintil 1 ubicado entre los numeros 0y 1 de la grafica: la entidad consultada hace parte
del 20% de entidades con los puntajes de desempeiio institucional mas bajos de su
grupo par.

o Quintil 2 ubicado entre los rangos 1y 2: la entidad consultada hace parte del 20% de
entidades que estd porencima del 20% de entidades con menores puntajes vy
por debajo del 60% de entidades con mejores puntajes de desempefio institucional de
su grupo par.

o Quintil 3 ubicado entre los rangos 2 y 3: la entidad consultada hace parte del 20% de
entidades que estd porencima del 40% de entidades con menores puntajes y
por debajo del 40% de entidades con mejores puntajes de desempefio institucional de
su grupo par.

o Quintil 4 ubicado entre los rangos 3 y 4: la entidad consultada hace parte del 20% de
entidades que estd porencima del 60% de entidades con menores puntajes y
por debajo del 20% de entidades con mejores puntajes de desempefio institucional de
su grupo par.

o Quintil 5 ubicado entre los rangos 4 y 5: la entidad consultada hace parte del 20% de
entidades con los mejores puntajes de desempeiio institucional de su grupo par.

Nota: la informacidn de este grdfico es vdlida tnicamente para consultas de solo
una entidad.

1.4. Dimensiones

En esta seccidn se podran consultar los indices de gestion de cada una de las dimensiones
de MIPG, a saber:

e Talento humano

e Direccionamiento estratégico

e Gestién con valores para resultados
e Evaluacion de resultados

e Informacidén y comunicacién

e Gestién del conocimiento

e Control Interno

La seccidn de dimensiones, estd compuesta por un (1) grafico y una (1) tabla resumen. El
grafico compara el resultado de la entidad consultada frente al resultado del grupo de las
entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial por cada una de las dimensiones.



Finalmente la tabla al costado derecho de esta gréfica es un resumen de los resultados de
la grafica.

e Grafico Radar: este grafico muestra el puntaje que obtuvo la entidad consultada
por cada una de las siete dimensiones y lo compara con el puntaje maximo del
grupo de entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial.

Gréfico 3. Radar - Dimensiones
@ Puntaje maximo @Puntaje consultado

-D1

D= D2

D6 - -D3

D5 D4

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

Para la entidad consultada se muestra el resultado en color azul y el grupo de
entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial aparece en color naranja. Cada
punta del radar representa una dimensién. La punta mds préoxima al exterior indica
gue el puntaje de esa dimensidn es superior respecto de las otras y la punta mas
préxima al interior indica que el puntaje de esa dimensidn es inferior respecto de
las otras.

Cuando se acerca el cursor a cada punta, se desagrega la informacién de la
identificacion de la dimensidn y el puntaje obtenido en esta.

e Tabla de apoyo: esta tabla resume los resultados del grafico radar, ordenando la
informacién desde la dimensidn 1: Talento humano, hasta la dimensién 7: Control
interno, mostrando el puntaje maximo del grupo de entidades de la Rama
Ejecutiva del Orden Territorial y el puntaje obtenido por la entidad consultada
(tomando como referencia los colores del grafico radar).



Tabla 3. Dimensiones y puntajes

Dimensién Puntaje Puntaje maximo
consultado

F
D1: Talento Humano 56,8 g4 .4
D2: Direcaionamiento Estratégico y 57.3 94,9
Planeacidn
D3: Gestion para Resultados con 57.3 96,2
Valores
D4: Evaluacion de Resultados 56,6 90,9
D5: Informacion y Comunicacion 57.6 98,4
Dé: Gestion del Conocimiento 56,7 94,8
D7: Control Interno 57,1 97,5

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

La tabla permite evidenciar con cifras la distancia que hay entre el puntaje
obtenido por la entidad y el puntaje maximo obtenido por las entidades del grupo
de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial.

1.5. Politicas de Gestion y Desempeiio Institucional

Esta seccidn estd compuesta por un grafico de barras que ordena las politicas de gestion y
desempeiio institucional de acuerdo al puntaje obtenido en cada una de ellas de manera
descendente. El eje X ubica a las politicas de gestién y desempefio y el eje Y clasifica las
Politica segun el puntaje entre un valor de 0 a 100.

Lo que quiere decir que la primera barra (de color azul) representara la politica que
obtuvo el mayor puntaje, mientras que la ultima barra (de color rojo) representard la
politica que obtuvo el menor puntaje. Esto no implica que el puntaje obtenido por cada
Politica sea bueno o malo. Los colores permiten identificar en que Politicas la entidad
tiene mayores avances y en cuales debe priorizar acciones de mejora.

Cada barra en la parte superior muestra el puntaje obtenido por politica de gestién y
desempeiio, al dar clic sobre la barra se mostrara el nombre de la politica seleccionada.
Asi mismo, como texto de apoyo, en la parte inferior de la grafica de barras, estan los
nombres de las 16 politicas de gestion y desempefio evaluadas en el FURAG Il.



Grafico 4. Barras - Politicas de gestion y desempeiio
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POL2: Planeacién institucional POL6: Seguridad digital POL11: Seguimiento y evaluacién POL14: Gestion del conocimiento
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POL4: Fortalecimiento institucional POLS8: Servicio al ciudadano POL9: Racionalizacién de tramites POL16: Mejora normativa

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018

1.6. indices desagregados por politica

Esta seccidn muestra los resultados obtenidos por la entidad consultada frente a cada
indice de gestion y desempefio del Modelo. Considerando las particularidades de las
entidades, el numero de indices que le aplica a cada una podra variar. Sin embargo el
Modelo contempla un total de 104 indices clasificados por Dimension, Politicas vy
desagregados por Politica, cada uno de los cuales evalla el desempefio de la entidad
sobre un tema en particular.

Tabla 4. indices MIPG
Descripcion Total indices \

indices por Dimensién

indices desagregados por politica “

Fuente: Manual Operativo MIPG

Para efectos de la consulta, de acuerdo con el filtro efectuado se habilitard una tabla que
enumera los indices desagregados del Modelo, e indica el puntaje obtenido por la entidad
consultada y el puntaje maximo del grupo de entidades de la Rama Ejecutiva del Orden
Territorial.

Nota: Para navegar por la tabla es necesario usar la rueda de desplazamiento (scroll), de
modo que se observe el total de los indices consignados en la tabla.



Tabla 5. Visualizacidn consulta de indices desagregados por politicas

Indices detallados por politicas de gestién y desempefio institucional
-~

C1: CONTROL INTERNO: Ambiente propicio para el ejercicio del control

C2: CONTROL INTERNO: Evaluacién estratégica del riesgo

C3: CONTROL INTERNO: Actividades de control efectivas

C4: CONTROL INTERNO: Informacion y comunicacién relevante y oportuna para el control

C5: CONTROL INTERNO: Actividades de monitoreo sistemaéticas y orientadas a la mejora

101: TALENTO HUMANO: Calidad de la planeacién estratégica del talento humano

102: TALENTO HUMANO: Eficiencia y eficacia de la seleccién meritocratica del talento humano
103: TALENTO HUMANO: Desarrollo y bienestar del talento humano en la entidad

104: TALENTO HUMANO: Desvinculacion asistida y retencién del conocimiento generado por el
talento humano

105: INTEGRIDAD: Cambio cultural basado en la implementacion del codigo de integridad del
servicio publico

107: INTEGRIDAD: Coherencia entre la gestion de riesgos con el control y sancién
108: PLANEACION: Planeaci6n basada en evidencias

Puntaje consultado

Fuente: Visualizacion de resultados FURAG vigencia 2018
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