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COMPONENTE 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION

AL CIUDADANO
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Fecha Realizacion

SUDERIPONETIE Actividades Meta o Producto Responsable o o AVANCE Evidencias Link % OBSERVACIONES
/ Procesos Inicio Terminacion
= ETanorar acto aommmmsSTrauvo Com
E Definir roles los responsables y alcance que Se hace necesario dar celeridad a la revision y firma del
O Y garantice la administracion y acto administrativo en el link de la entidad donde se
= responsables de la L . Documento de ) o
= . soporte de la operacioén de los Actas de reuniones con el area o L definen los roles y responsabilidades, con los
o capacidad de ) ; - ) resolucion y actas de [Acta de Reunion 1y - . ”
o . sistemas de informacion y Acto . de sistemas para elaborar acto . responsables y alcance que garantice la administracion
a infraestructura - . , - - ) Gerencia 28/01/2020 29/04/2020 . "y reuniones con el Dr |2, Acto 10 . .
h . servicios digitales segun criterios administrativo adtivo en revision por parte de - . y soporte de la operacion de los sistemas de
< tecnologica , sistemas de : . S Rafael perez administrativo : ” - - P
o informacion v servicios de calidad, oportunidad, juridica Manauillo informacion y servicios digitales segun criterios de
E digitales de)I/a entidad seguridad, escalabilidad y d calidad, oportunidad, seguridad, escalabilidad y
2 9 disponibilidad. disponibilidad.
Disefiar el inventario sobre la Documento en
informacion publicada en la pagina excell (inventario Se realiz6 convocatoria a los Se envia certificacion Oficio 320-16.01 Se evidencia que se realiz6 el formato para recopilar la
web de Indervalle (estructura de activos de Subgerencia enlances por cada area de la oficina de 320-006-2020, informacion, es necesario dar celeridad para concluir el
1.1.1 |organica, funciones y deberes : . Administrativay | 28/01/2020 | 30/04/2020 |misional y de apoyo , acta de la| . i Actas de Reunion y 40 [procedimiento y realizar la respectiva evaluacion y
S . informacion ) . ) . . ) sistema certificando el e ) L )
ubicacion de sedes y areas ublicados en la Financiera reunion sobre el inventario de avance del proceso socializaciéon publicarlo en la pagina web, con el fin de dar
divisiones, horarios y atencion al P agina web activos en construccion P cumplimiento a la meta de producto establecida.
publico etc) pag
Realizar inventarios sobre la 5 t S? eV|de.n,C|a t?ue se relallzo gl |nvegta|r||§> dkedactlvos de
informacion publicada en la excoe(ljlu(niqr?\?e?ltzpio se envio formato de activos de |Se envia certificacion Oficio 320-16.01 lqgsrumaucelz?(; ?\oree\gtza;c?uz‘?}g;diwseoIoes;.nevideencia la
pagina web sobre el presupuesto de activos de Subgerencia informacion a cada enlace, en |de la oficina de 320-006-2020, publi021(:ic')n de la vigencia del 20,18 se requiere hacer la
1.1.2 |general, ejecucién presupuestal . ; Administrativay | 28/01/2020 | 30/04/2020 . ) * . £ Actas de Reunisny | 40 |Pupicaco! Vg : S€ requiere
N informacion ) . - espera de informacion por sistema certificando el L actualizacion periodicamente del mismo y publicar la
histérico anual y plan de gastos . Financiera socializacién .
P O, publicados en la parte del area avance del proceso parte presupuestal como lo establece la norma, tambien
- .® publicos para cada afio fiscal. ; b . lantear | tividad | |
o 8 Articulo 74 de ley 1474 de 2011 pagina we es necesario replantear la actividad la cual no es
] g concordante con la meta.
§ g Publicacién de Real inventario sobre |
: P ealizar un inventario sobre la )
-0 informacion minima tnica . . ] . En la pagina web se encuentra
o F 8 obligatori bre | informacion publicada en la pagina - . ’
=R galoria sobre la Documento en publicado el directorio de los ) ) )
S 3838 estructura de Indervalle web de Indervalle sobre el excell (inventario servidores publicos de Se evidencio la necesidad de complementar la
5a < de acuerdo a la ley 1712 directorio de la institucién que de activos de Subgerencia Indervalle apdiciembre 2019 Se actualiza la https://indervalle.gov informacion planteada en esta actividad en
o c de 2014 articulo 9 1.1.3 |incluya cargo direccion, correo - . Administrativay | 28/01/2020 | 30/04/2020 : " |informacién a abril de |.co/directorio-de- 70 [cumplimiento con la normatividad vigente de la Ley
E .o e artculo - . informacion ) . . en proceso de actualizar al - - -
o E electronico, teléfonos de - Financiera . 2020 funcionarios/ 1712 de 2014 y a su vez lograr la meta establecida por
o g : publicados en la 2020, en relacion con los
Se despacho, escala salarial agina web contratistas estan enlazados a el responsable.
» s correspondiente a los servidores pag a platoforma SIGEP
publicos y contratistas. P
11 Realizar un inventario sobre la
informacion publicada en la pagina
web de Indervalle sobre las Se actualizé en la pagina web
Documento en o . . . .
normas generales y excell ( inventario la normatividad general y Se evidencian algunos items establecidos en la
reglamentarias, politicas de de activos de Subgerencia reglamentarias que rigen en el |Se actualiza la httos-//indervalle.aov actividad propuesta en este subcomponente, pero es
1.1.4 |lineamientos metas y objetivos de . . Administrativay | 28/01/2020 | 30/04/2020 |sistema nacional del deporte, |informacion a abril de - 50 |importante que el responsable del proceso evidencie los
. e ; informacion ) : - B S .co/normativa/ ; .
las actividades administrativas de ublicados en la Financiera pendiente la publicacion del 2020 demas coceptos establecidos para cumplir con la meta
conformidad con sus procesos p a0ina web cuadro de contingencias del programada.
operativos y sus resultados. pag instituto
auditorias presupuestal e
indicadores de desempefio.
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. Fecha Realizaciéon
SUCEIIPEIEE Actividades Meta o Producto Responsable o o AVANCE Evidencias Link % OBSERVACIONES
/ Procesos Inicio Terminacion
Publicacion de seguimiento del
informacién minima Gnica Realizar la publicacion de los plan Se procedera cada Se evidencia que a la fecha se ha avanzado en la
obligatoria sobre la seguimientos cuatrimestrales del anticorrupcion y Subgerencia cua‘t)rimestre a publicar el https://indervale.gov evaluacion dgl Primer seguimiento del PAAC que debe
9 1.1.5 |plan anticorrupcién de de atencion al | Administrativay | 1/02/2020 | 30/04/2020 m put Publicado .co/plan- 30 . S€g ) delPAAL g
estructura de Indervalle B . . . . seguimiento remitido por la - . ser publicado en los primeros 10 dias habiles de mayo
conformidad articulo 73 de la ley ciudadano Financiera anticorrupcion/
de acuerdo con la ley 1474 de 2011 ublicado en la OcClI de 2020.
1712 de 2014 articulo 9 : public
pagina web
Se evidencia la necesidad de dar celeridad a esta
Solicitar a las dependencias de la Oflglos sollc,tando . Se envio formato de activos de |Se envia certificacion Oficio 320-16.01 acthldaq con la rec_:oleccmn de la informacion re;ultante
. ) - informacion Subgerencia ) . L 320-006-2020, del analisis de los inventarios que se deben publicar
entidad la informacion resultante - o= . informacion a cada enlace, en |de la oficina de L - i .
1.1.6 A : ; actualizada de los | Administrativay | 1/01/2020 31/12/2020 ] . ) L Actas de Reunion y 50 |periodicamente exigidos por la Ley, con el fin de
del andlisis de los inventarios que : . . . espera de informacion por sistema certificando el e ) - ! . .
) I inventarios Financiera socializacion elaborar el inventario de informacion institucional; De
se debe publicar periédicamente. - parte del area avance del proceso ) : ) )
exigidos en la Ley. igual forma es importante revisar,ajustar la meta
planteada en este ubcomponente.
. Se aclaro en la publicacion del A consideracion de la OACI este componente sera
s . . Supgerenpla plan anticorrupcion el . evaluado después de realizar o recibir los resultados de
Publicacién de los servicios y Tramites y Administrativa y . el documento esta .
. L - A . componente de tramites y ) - las consultas formuladas a las entidades encargadas de
tramites de la institucion y la servicios Financiera, o . pendiente de envio . .
121 ; o . o 18/01/2020 | 31/12/2020 |servicios , precisando que la Pendiente 10 |este componente, toda vez que se considera que el
respectiva actualizacion en el publicados en el Planeacion y o por parte de la ; R
. naturaleza juridica de la : componente es necesario dentro de la institucion la cual
SUIT SUIT Secretaria . ] secretaria general S . - .
entidad no cuenta con tramites arrojard una meta importante facilitando al ciudadano el
general - L . B -
y servicios en el SUIT acceso a los tramites y servicios que brinda la entidad.
politicas, La oficina comunicaciones . . . .
s . lineamientos solicité a las areas misionales |la oficina de Se evidencia una oportunidad de mejora en el avance
Publicacién de las politicas, sectoriales e la informacion de los comunicaciones se | httos://indervalle.qov de esta actividad, importante dar celeridad en la
1.2.2 |lineamientos sectoriales e ST Gerencia 18/01/2020 | 31/12/2020 p — 20 |publicacion de las politicas, lineamientos sectoriales
S institucionales programas y proyectos encuentra en proceso |.co/psicomotricidad/ . ) . L
institucionales . LS . L institucionales con el fin de contar con una informacién
publicados en institucionales que maneja el  |de actualizacién completa
publicacion de pagina web area pleta.
informacién minima dnica ) ) )
obligatoria sobre Se evidencia que se encuentran publicados algunos
servicios y Informes de ley y Se publica en la pagina web la informes de Ley, es necesario actualizar el el inventario
i Publicacién de informes de ley, i6 i . ps:/fi .g i i6 i i
procedimientos 123 i i y evaluacion Todas las 1012020 | 31/12/2020 evaluacion FURAG 2019, el publicado https://indervalle.gov| de informacion de las diferentes dependencias como
funcionamiento ley 1712 evaluacion de la entidad publicados en dependencias informe pormenorizado, .co/control-interno/ herramienta de control y verificar que las mismas
) de 2014 articulo 11 pagina web austeridad del gasto, PQRSD cumplan con enviar los informes para que sean
1.2 publicados en las fechas establecidas.
. Se publicé en la pagina web
Gerencia, informe final de la auditoria de Se evidencia que algunos informes externos se
Publicacion de informes externos | Informes externos Planeacion, contraloria departamental v el https://indervalle.gov ublicaron en la pagina web. Es necesario hacer
1.2.4 |de entidades a disposicion de los publicados en | Control interno y| 1/01/2020 31/12/2020 |, par y Publicado .co/informes-de- 40 |Publicar pag ; .
. . . informe contraloria - seguimiento y publicar todos los informes
ciudadanos. pagina web Secretaria - . evaluacion-furag/ -
eneral especializada en gobierno correspondientes.
Y digital, ITA
Publicacién del Plan de Plan Anual de
Adquisiciones (PAA), publicacién Adauisiciones Subgerencia Se encuentra publicado PAA https://indervalle.gov Se evidencia que el informe del PAA, se encuentra
1.2.5 [en el Secop de los contratos del uglicados en Administrativay | 2/01/2020 31/12/2020 de 2020 P Publicado .co/plan-de- 50 |publicado. Es necesario realizar revisiones periodicas
proceso de contratacion en P a0ina web Financiera adgquisiciones/ con el fin de evidenciar la actualizacion del mismo.
Colombia Compra Eficiente. pag



https://indervalle.gov.co/plan-anticorrupcion/
https://indervalle.gov.co/plan-anticorrupcion/
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https://indervalle.gov.co/psicomotricidad/
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https://indervalle.gov.co/plan-de-adquisiciones/

=

PLAN ANTICORRUPCION, PARTICIPACION, TRANSPARENCIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
Indervalle - Vigencia 2020
PRIMER CUATRIMESTRE ENERO-ABRIL DE 2020

COMPONENTE 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion

SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION

AL CIUDADANO
OFICINA DE CONTROL INTERNO
Corte 30 de abril 2020 - Primer Cuatrimestre

Subcomponente

Fecha Realizacion

Actividades Meta o Producto Responsable o o AVANCE Evidencias Link % OBSERVACIONES
/ Procesos Inicio Terminacion
Publicacién de
. - o L Contratos .
informaciéon minima Gnica - Subgerencia .
obligatoria sobre suscritos Administrativa En construccion el link para el Se realiza consulta No se evidencia mediante soporte el avance en la
gatork Verificar en el SECOP los registrados en . ) y P con el web master . ) ) L p -
servicios y 1.2.6 - Financiera 2/01/2020 31/12/2020 |cruce de contratos de Pendiente 0 [ejecucion de esta actividad. Es necesario la
L contratos suscritos con Indervalle SECOPy ) para fecha de ) ’ _—
procedimientos . secretaria Indervalle con el SECOP o . implementacion de este procedimiento.
. . publicados en la actualizacion del link
funcionamiento ley 1712 a0ina web general
de 2014 articulo 11 Pag
. Se constituyo mediante acta el .
Actualizar y publicar los controles soci:‘iaza:cziz; de equipo de trabajo para comité |Se envia certificacion 3?;:):]8032322012%01 Se hace necesario socializar la politica y planes de
131 definidos en las politicas y planes las politicas Sistemas y 1/01/2020 31/12/2020 de seguimiento de politicas de |de la oficina de Actas de Reur’ﬂén 20 seguridad de la informacion SGSI aprobados por el
" de seguridad de la informacion a robapdas or el comunicaciones seguridad de la informacion y [sistema certificando el socializacion y comite, Con el fin de asegurar los objetivos y metas de
Publicacion y SGSI en Indervalle P comitép activos de informacion de avance del proceso la actividad.
Divulgacion de la indervalle
estrategia de Gobierno
Digital Tener publicado el Oficio 320-16.01
Actualizar y publicar Modelo de modelo de o Se envia certificacion : . . . .
) S . . En proceso de actualizacion y . 320-006-2020, No se evidencia avance en la ejecucion de esta
seguridad y privacidad de la seguridad y Sistemas y o ; de la oficina de i "y . o R
132 | - . S S 1/01/2020 31/12/2020 |socializacion MSPI, mediante . i Actas de Reunion y 0 |actividad. Es necesario la actualizacion y socializacion
informacién MSPI de la estrategia | privacidad de la | comunicaciones acta de reunion sistema certificando el socializacion del proceso MSPI
de Gobierno digital informacién en la avance del proceso p ’
pagina web
Revisar y hacer los .
; . se requiero a las
ajustes necesarios al .
€ diferentes areas por
formato de informe de medio de un oficio Se evidencia algunos limitantes en el aplicativo SIDOC
tramite de PQRSD, con Implementar , divulgar, socializar . Secretaria Se han realizado reuniones y - 9 h Ap ’
. ; : Formulario - por correo para que ya que la funcionalidad de esta herramienta debe de ser
la finalidad de cumplir el ajuste y reporte de las PQRSD ) General y para definir enlaces por area . . ) . L .
2.1 - 211 S ajustado y g 18/01/2020 | 31/12/2020 ) - : envien respuestas Pendiente 20 [evaluada con el fin de optimizar el servicio al usuario y
con los requerimientos de en el SIDOCS con el propésito de . subgerencia para la asignacion de usuario y L I L
) publicado b . para el seguimiento obtener la trazabilidad en el procedimiento de las
la Ley 1712/2014, cumplir con la norma Administrativa clave
; . de las PQRSD, PQRSD.
Art.11, literal h); y al Anexando en pdf las
Decreto Dec 103/15, Art. ueias por areF;s
52 - Par. 2. quejas p
Informe de
peticiones, quejas,
reclamos,
Incluir en el informe de sugerencias y Se evidencia oportunidad de mejorar para avanzar en
Subcomponent PQRSD el reporte de Parametrizar los informes de denuncias Secretaria esta actividad (fn el periodo evaIJuado pEs necesario
e/Proceso 2 solicitudes de acceso a la[2.2.1 |PQRSD de forma peri6dica y (PQRSD) con 18/01/2020 | 31/12/2020 0 Pendiente Pendiente 0 . per ' A
: . . DI ! General que la secretaria emita informes con estrategias para
Lineamientos de informacion publica automatizada reporte de resentar las PQRSD
Transparencia recibida en la Entidad solicitudes de p :
Pasiva acceso a la
informacion
2.2 publica incluido
Realizar circulares que permitan Realizar el oficio de
Dar i iniet. informar a la ciudadania los informar a la
ar linemainietos lineamientos realizados por Circulares Secretaria ciudadania del la ) ) N .
. med'af“e circulares 2.3.1 Indervalle para el cumplimiento de emitidas General 18/01/2020 31/12/2020 0 implementacion del Segundo trimestre 0 |No se evidencia ejecucion en esta actividad.
informativas de manera la ley de transparencia y acceso a link de transparencia
2.3 [trimestral con el propoésito la informacion en la pagina web
de que se conozca la ley
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Subcomponente Fecha Realizaciéon
/Prochos Actividades Meta o Producto Responsable . o AVANCE Evidencias Link % OBSERVACIONES
Inicio Terminacion
de{:iétzodl%égld‘:ayzng Publicar las circulares emitidas Circulares
por Indervalle para que sean de - L. Sistemas y publicar resolucion . . . .

2.3.2 e Sma .
conocimiento por parte de la \'/Dvlél;“gzdlg zst:jlgg comunicaciones 18/01/2020 | 31/12/2020 0 anterior Segundo trimestre 0 |No se evidencia ejecucion en esta actividad.
comunidad.

Revision, analisis y actualizacién _ Se evidencia una oportunida de mejora para la
3.1.1 |del registro o inventario de activos S'St‘?ma.s Y 18/01/2020 31/12/2020 0 ejecuu_orl en esta act|V|da_d y cumpllr_ con la
de informacion. comunicaciones normatividad. Es necesario dar celeridad en el
Registro de cumplimiento a la meta propuesta.
activos de - La publicacion , analisis,
Actualizar y publicar el Aprobacion y publicacion del informacién Subgeren'c'la de actualizacion y aprobacion Se evidencia una oportunida de mejora para la
3.1| registrooinventariode |34 5 |registro o inventario de activos de | actualizado planeaciony | 14/01/2020 | 31/12/2020 |depende de la respuesta de los o |ejecucion en esta actividad y cumplir con la
activos de informacién. informacion. ublicado ’ SUbQ?Tenqa activos de informacion de cada normatividad. Es necesario dar celeridad en el
F()jivulgadoy administrativa area cumplimiento a la meta propuesta.
Divulgacién del registro o . L Se evidencia una oportunida de mejora para la
. ; . Sistemas y seguiminento por ejecucion en esta actividad y cumplir con la
3.1.3 |inventario de activos de oma 18/01/2020 | 31/12/2020 ici i Jecucion y cump
informacion. comunicaciones parte de la oflcmalde Oficio 320-16.01 0 normatividad. Es necesario dar celeridad en el
sistemas y se realiza |320-006-2020, cumplimiento a la meta propuesta.
socializacién por parte|Actas de Reunién y
Revision, andlisis y actualizacién . de la oficina de socializacion por Se evidencia una oportunida de mejora para la
3.2.1 |del indice de informacién Sistemas y 18/01/2020 | 31/12/2020 Transparecia dela |parte de I.af o |eiecucion en esta actividad y cumplir con la
clasificada y reservada. comunicaciones Gobernacion del gobernacion normatividad. Es necesario dar celeridad en el
Subcomponent indice de avance de a realizada el 17de cumplimiento a la meta propuesta.
e/Proceso 3 informacion la publicacion , analisis, implementacion del la |abril FO-M9-P3-01- . ) )
Elaboracion los Actualizar y publicar el Aprobacién y publicacién del clasificada y actualizacion y aprobacion ley de transparencia |01 Se evidencia una oportunida de mejora para la
Instrumentos | 3.2 | indice de informacion |3.2.2 |indice de informacién clasificada y reservada Gerencia 18/01/2020 | 31/12/2020 |depende de la respuesta de los |por parte de la o |eiecucion en esta actividad y cumplir con la
de Gestion de la clasificada y reservada. reservada. actualizado, activos de informacion de cada |entidad. normatividad. Es necesario dar celeridad en el
Informacion publicado y area cumplimiento a la meta propuesta.
Divulgacién del indice de divulgado. . Se evidencia una oportunida de mejora para la
323 |informacion clasificada y SISIemasy | 1g/012000 | 31/12/2020 o |@ecucion en esta actividad y cumplir con la
reservada. comunicaciones normatividad. Es necesario dar celeridad en el
cumplimiento a la meta propuesta.
; " N la publicaci lisi . . . )
Actualizar y publicar el Actualizar y difundir el esquema Esquema de actpualilz(;al?lon » and EIS’. Se evidencia una oportunida de mejora para la
7 de publicacién conforme al informacion Sistemas y clon y aprobacion ejecucion en esta actividad y cumplir con la
3.3 | esquema de publicacién |3.3.1 articulo 12 de la Ley 1712 de tualizad . 18/01/2020 | 31/12/2020 [depende de la respuesta de los 0 . ) '
de informacion. y actualizado y comunicaciones activos de informacion de cada normatividad. Es necesario dar celeridad en el
2014. blicad o
publicado. area cumplimiento a la meta propuesta.
Se contrato por prestacion de
Actualizar y socializar el ) » Programa de servicios profesionales y de Se evidencia que esta actividad se encuentra en un
Programa de Gestion Actualizar Ias_tablas de retencion Gestion Secretaria apoyo a la gestion a la Informe de la avance significativo ya que la contratista designada se
3.4 Documental de Ia 3.4.1 docum_eqtal aju_stadas ala Documental General 28/01/2020 | 31/12/2020 |profesional en archivistica socializacién de las  |Segundo trimestre 60 [encuentra realizando revision y ajustes a las TRD para
entidad normatividad vigente actualizado Maria Eugenia Arboleda Roa |TRD completar el procedimiento con todas las dependencias
’ para fortalecer la gestion de INDERVALLE .
tecnica y adtiva en Indervalle
Actqallzar el disefio del la Se evidencia la actualizacion del sitio Web con normas
pagina web de acuerdo a d ibilidad ) . .
los criterios AA de la Actualizacién con normas de ) . e accesibilidad y acceso a la informacion de la entidad
4.1 | NTC 5854 Accesibilidad |4-1.1 [accesibilidad y acceso a la Pagina SISIeMaSy | 16/01/2020 | 31/12/2020 [actualizacion del sitioweb  |Publicado https://indervalle.qov| o |2C0rde @ los criteros AA planteados de la NTC 5854.
Subcomponent ceesibilida informacién actualizada comunicaciones Esimportante mejorar el baner lateral que permite la
e/ Proceso 4 visualizacion de todas las opciones cuando la pagina
Criterio se visualiza del 100 %.
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Fecha Realizaciéon
SUDERIPONETIE Actividades Meta o Producto Responsable o o AVANCE Evidencias Link % OBSERVACIONES
/ Procesos Inicio Terminacion
Diferencial de Incluir en la pagina web ] ] ]
Accesibilidad un asistente virtual de Actualizacién con normas de ) ) En construcmon~el instructivo ) ) . )
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