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TUNTRODUCCION

- La oficina de Control Interno en cumplimiento del marco legal en materia de eficiencia, eficacia y

| transparencia, presenta el informe de "Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico” correspondiente
al periodo entre el 1 de abril de 2018 y el 30 de junio de 2018, el cual muestra un analisis sobre la
evolucion de los gastos sometidos a la politica de austeridad

2 MARCO'EGAL

» Decreto 26 de 1998 "Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”.

o Decreto 1738 de 1998 “Por el cual se dictan medidas para la debida recaudacion y
administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto pablico.

e Decreto 2209 de 1998. “Por el cual se modzﬁcan parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del
21 de agosto de 1998".

» Decreto 2445 de 2000 “Por el cual se modifican los articulos 8, 12, 15 y 17 del Decreto
1737 de 1998"

» Decreto 2465 de 2000 “Por el cual se modifica el articulo 8° del Decreto 1737 de 1998".

» Decreto 1598 de 2011 “Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737 de 1998".

» Decreto 984 del 14 de mayo de 2012, “Modificacién articulo 22 del Decreto 1737 de 1998."
en el cual indica: ‘I

e Decreto 984 de 2012 Articulo 1 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de
1998 medidas de austeridad y eficiencia gasto publico."

» Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa y lineamientos de
la politica cero papeles en la Administracion Publica.

 Directiva Presidencial 01 del 10 de febrero de 2016. Por la cual se deroga la Directiva 05 y
06 de 2014 e imparte lineamientos complementarios al Plan de Austeridad iniciado por el
Gobierno Nacional desde 2014, como medidas adicionales al recorte del 1% en gastos de
funcionamiento e inversion aprobado en la Ley de Presupuesto 2016.

e Ley 1815 del 7 de diciembre de 2016, art. 104 - Plan de austeridad del gasto.

IBIOBJETIVO

ta r que se cumpla la normatividad interna y externa del proyecto de Austeridad y Eficiencia
publico, orientado por el Gobierno Nacional. Producto de lo anterior y por medio del

\desea concertar el comportamiento del consumo ante las metas institucionales,
\1 entos y/o ahorros que puedan llamar la atencion, en consecuencia, se
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1. DESARROLLO

54/EJECUCIONPRESUPUESTAL,

Para la realizacion del informe se hace seguimiento y evaluacion de la informacion suminisiradz
por la subgerencia administrativa y financiera en su &rea de presupuesto, de acuerdo con iz
ejecucion presupuestal de los gastos de la planta de personal, contratos de prestacion de s2rvicios, |
impresos y publicaciones, consumo de combustible, teléfonos, servicios publices, raparacion y ’
mantenimiento de vehiculos y bienes muebles ,alojamiento y alimentacion, con lo cual s proczdio 1
a la determinacion de cifras comparativas para ver el comportamiento.

De acuerdo a las directrices normativas antes expuestas, este informe se evidencio mes a mes v | ‘
en este periodo se presenta informe acumulada del segundo trimestre del 2018.

De acuerdo con la informacion recibida del a Subgerencia Administrativa y Financisra en 2l 2 ,
presupuesto, se puede evidenciar que del presupuesto asignado fue de $4.176.822515 con unz |
modificacion (disminucion) de $164.725.932 para un total de $4.012.185.584 para I2 vigenciz 2078,
del cual se ha ejecutado durante el primer semestre del afio $1.998.195.280, equivaients al 42.75%
quedando un saldo por ejecutar del 50.25%., como se detalla en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO TOTAL / EJECUTADO / DISPONIBLE 2018

=3 1
=8 12

|
||
RUBROS Presupuesto %o l
Presupuesto | Modificaciones | Presupuesto . E}eﬁu.wn | Presupussto | \
RE 2 B !
P SUPg ESTALE Inicial presupuestales Definitivo :r}iemil:::]en;':;:lg ppts ana | por ejecutar T:::':;m I
T l
Personal de planta 3.219.921.310 (199.725.932) 3.020 195.278 1.353.0953.53[ 45 12% l 15627 095525 l T3ET% | |
Personal indirecto 476.325.477 476.325.4T7 474832440 SE5L% 'i 1.883.037 \ 03E% | \
Impresos y l l i |
publicaciones 12.213.107 12.213.107 1455100 1188% ! 10.767 007 BE1E% | |
| ;,
Teléfono Celular 3.000.000 3.000.000 1.557 405 2225% l 14323894 \ 47.75% | \
Teléfono fijo 20.000.000 20.000.000 0448772 725% ‘ 10.550.228 l 52.75% | 11
Servicios Publicos 290.462.622 290462622 55443232 1243% 1 234.013.380 . BUST% i: 'l
Combustibles y | |
Lubricantes 50.000.000 50.000.000 35.500.000 7380% 13200.000 | A% 'l\
Reparacion y l |
antenimiento \ \
jculos 30.000.000 25.000.000 55.000.000 11.838.043 2152% 43181857 \ TEAE%
racion y | |
nimiento \ ll
uebles 50.000.000 10.000.000 60.000.000 BBB 659 1.48% 58.111.331 DEE2%: |
toy l
: 25.000.000 25.000.000 10025.735 40.10%\ 14874385 \ TUE0Y% |
N |
\ "4.176.922.516 |  (164.725.932) 4,012.196.584 | 1.996.195.280 49 75% l 2.016.000.304 \ WI25% | |
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 Presupuesto ejecutado |y Il trimestre 2018

.1 PERSONAL DE PLANTA: Este rubro presenta un incremento en su ejecucion de $48.296.369
| que, equivale un 7.18%, debido al pago del retroactivo autorizado y pagado en el mes de abril al
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Q personal de planta - Ejecucion
$

720,697,611 i

rimestire,

S6/2.101.2
a2 1.

5.2.2 PERSONAL DE INDIRECTO: Este rubro presenta una disminucion en el segundo trimestre de
$ 412.887.560 que equivale un 99.82%, debido a que la contratacion de’ persopal de apoyo para
areas misionales, administrativa y operativa del Instituto se realizo en el primer trimestre.

5.2.3 IMPRESOS Y PUBLICACIONES: Para este trimestre no se presentd ninguna publicacion.
5.2.4 TELEFONO CELULAR: Este rubro presenta un incremento en su ejecucion de $479.080 que

equivale un 88.04%, debido a la inclusion de una nueva linea para reforzar el conmutador de
Indervalle.

Teléfonao Celular - Ejecucion

$1.023.243

(5 5 TELEFONO FIJO: Este rubro presenta un incremento en su ejecucion de $1.546.796 que
eqlijvale un 39.14%, debido a la contratacion de una nueva linea telefénica para reforzar el
| conmutador de Indervalle.

Teléfono fijo - Ejecucion

$5.498.284
1 trimestr
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5.2.6 SERVICIOS PUBLICOS: Este rubro presenta un incremento en su ejecucion de $10.180.008
que equivale a un 44%%, debido a que a partir del mes de marzo entr6 en funcionamiento la nueva

oficina de Planeacion.

Servicios Publicos - Ejecucion

5.2.7 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES: En el primer trimestre del 2018 se efectud la contratacion
de combustibles y lubricantes para los vehiculos y las motos de la institucion, por lo tanto no presenta

movimiento del gasto.

5.2.8 REPARACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS: Este rubro representa un incremento en
su ejecucion de $11.838.043 que equivale un 100%, debido al contrato de mantenimiento firmado
con el proveedor Brandon Yesid Puentes Giraldo segin oferta No. 1094.

529 REPARACION Y MANTENIMIENTO BIENES MUEBLES: Este rubro representa un
incremento en su ejecucion de $888.669 que equivale un 100%, debido a mantenimiento de pulidora

y compra de insumos eléctricos para las diferentes oficinas.

5.2.10 ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION: Este rubro representa un incremento en su ejecucion
de $6.424.717 que equivale un 357.60% , debido a viajes de diferentes funcionarios asi:

* Dr. Carlos Felipe Lopez Lopez.
| Viaje a Bogota a la comision técnica del comité Olimpico, tema de Regalias y Semilleros

e a San Andres para el Campeonato Nacional Interligas y clasificacion juegos nacionales.
e a Armenia al Campeonato Clasificatorio Juegos Nacionales

fiora Maria Leonor Panesso
2 a,Bogota al taller elaboracion e insumo documental

-arlos Alfonso Narvaez

)
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Alojamiento y alimentacion - Ejecucion

$ 1.798,009

D I trimestre

$8.227.726 W
Il trimestre .

6 CONCLUSION

* Engeneral la ejecucion presupuestal del primer semestre es de un 49.75%, lo que indica
un buen manejo del presupuesto global,
* El presupuesto de Personal Indirecto fue ejecutado en un 99.64%, por tanto se requiere

adicionar presupuesto para atender nuevos requerimientos, igualmente los Combustibles y
lubricantes en el cual se ha ejecutado el 73.60%.

.-RECOMENDACIONES

*» Serequiere revisar el presupuesto de Personal Indirecto acorde con las necesidades de la
institucion y poder cumplir con los compromisos, debido a que debe haber una planeacion
para que |a entidad pueda contratar este personal de apoyo durante el afio.

» Se recomienda continuar con la campafa de sensibilizacion de la Politica de austeridad
del gasto concientizando a todos los funcionarios de la importancia de hacer autocontrol,
autorregulacion y autogestion en la racionalizacion de los recursos publicos y la aplicacion
de controles

* Hacer buen uso y racionalizar el consumo de servicios telefonicos y servicios piblicos,
apagando luces, computadores, aires acondicionados y deméas elementos eléctricos,

cuando no se estén utilizando, teniendo en cuenta el incremento en estos rubros

Cargo; Jefe de oficina Asesora de Control | Firma:
Interno

Cargo: Profesional de apoyo | Firma: |
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