No.

Hallazgo

Descripcion Hallazgo

(W]

En la muestra contractual seleccionada de las
vigencias 2016 y 2017 se evidencié que en las
modalidades de Licitacion Publica, Seleccién
Abreviada, Concurso de Meéritos, Contratacion
Directa y Prestacion de Servicios, se presenté de
manera extemporanea la publicacion en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP omitiendo un requisito previo en la
celebracion del contrato tal como lo indica el
articulo 223 del decreto 19 de 2012, en
concordancia con la circular externa 1 de 2013

Causa (12)

Accion Correctiva (13)

Fortalecer el proceso de
publicacion en el SECOP

Descripcion de la Actividad
(14)

1. Oficiar a los Subgerentes con el fin
de dar directrices en cuanto a la
obligacién del proceso de publicacion
en el secop, la oportunidad del mismo.,
cumpliendo asi lo establecido en la
norma.
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(19)

% de Avance de
Ejecucion de la Accion
Correctiva
(20)

Observaciones

Se Conformo un grupo interdisciplinario|
encargado de preparar la documentacion vy
anexos para ser publicados en la Plataforma
SECOP .

Se socializé con el personal del grupon la
importancia, la necesidad y la oportunidad de la
publicacion en el SECOP

Se realiza seguimiento y control al proceso de
publicacion en el secop en forma permanente.
Se envio circular a los Subgerentes Realizar el

emitida por la Agencia Nacional de Contratacion|Deficiente ¢ seguimiento con el grupo de abogados y el
Publica — Colombia Compra Eficiente — ente rector| seguimiento organizando un grupo que (2. Conformar un grupo que se encargue . . . grupo de apoyo de cada Subgerencia, de la
4 AR del sistema de compras y contratacion publica que|control del proceso, apoye ell proceso de de escanear y publicar los documentos 100% 6/15/2018 |12/15/2018 Zoraida Castillo Secretaria 100% publicacion de los documentos de la
establece “...Las entidades que contratan con|contractual quel publicacion. en el Secop. Cardozo General contratacion al equipo que se conformé del
cargo a recursos publicos estan obligadas a|adelantd la entidad . proceso de publicacion en el SECOP, con el fin
publicar oportunamente su actividad contractual 3.~ Socializar con el personal de verificar que los documentos del proceso de
en el SECOP, sin que sea relevante para la encargado de la publicacion en el contratacion y los actos administrativos, sean
exigencia de esta obligacion su régimen juridico, S,EC_OP sobre eI‘ cumplimiento y - los publicados dentro de los tres (3) dias siguientes
naturaleza de publico o privado o la pertenencia a terminos establecidos en la ley- a su expedicién, dando cumplimiento al Decreto
una u otra rama del poder publico...”; situaciéon 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.7. (adjunto|
ocasionada por un defisiente speguimiento y control 4. Seguimiento y control al proceso de circular y asistencia del personal de apo;o Jen el
del ppedicién, dando cumplimiento al Decreto publicacién en el secop Secop en la cual se socializo el cumplimiento de
1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.7. (adjunto circular los términos establecidos en la Ley)
y asistencia del personal de apoyo e
Revisado los expedientes contractuales(Desconocimiento  [Implementacion de formato Se disefio formato de designacion de
seleccionados en la muestra auditada en la|de controles en la|para designacion de supervisién y aceptacion. Se
vigencias 2016 y 2017, se evidencié que el|notificacion supervisor, con su hizo conocer con los supervisores el nuevo
INDERVALLE no realizo el acto administrativo aceptacion de designacion formato. Se le dio aplicabilidad al citado
firmado por ambas partes: el Gerente y el formato- Con el mismo se generd beneficio en
designado como supervisor del contrato, por lo el sentido que los supervisores conocen con
coquimients quo. doba reatzan, quedands 1.+ Disefar formato de designacion de Sividades aue daben venfcar para o
uimi U 1Z: U i e : i ; VI U verin
" y supervision y aceptacion. Zoraida Castillo Secretaria 5
5 AR desmformaldol de la ) pane‘blllprecontractual y 2. socializar el nuevo formato con los, 100% 6/15/2018 [12/15/2018 Cardozo General 100% aggcuadu f.d? Izs dobj‘etos lgor;lracluales...é(Se
cont!'actua, 0 que Imposi ilita conocer  sus supervisores. adjuntan oficios de designacion de supervision)
funciones, responsabilidades y forma de ejercer el
cumplimiento y vigilancia de las obligaciones del
contratista, tal como lo establecen los articulos 82
y subsiguientes de la Ley 1474 de 2011, por el
desconocimiento de controles en la notificacion
que conlleva a generar riesgos en el cumplimiento
contractial
En la revisién de los contratos de las vigencias|Debilidades 1.- Solicitar al personal de archivo de| Se socializd con el personal de archivo de
2016 y 2017, se evidencio en las carpetas|presentadas en el gestion que imprima del aplicativo V6 gestion, sobre el cumplimiento de imprimir los
contractuales que la Entidad no incluye los pagos|conocimiento de la los comprobantes de pago de los comprobantes de pago de cada contratisyta y|
realizados al cc i por las debili Resolucion contratistas para el correspondiente anexarlo al respectivo expediente contractual.
presentadas en el conocimiento de la Resolucion|Reglamentaria  No| archivo en cada una de las carpetas Secretaria El personal asignado para esta labor estad
Reglamentaria No & del 20 de abril de 2016|8 del 20 de abril de| |,y en las carpetas contractuales. 2. ZO"?;:;EZHOS_UHO General - imprimiendo los comprobantes de pago de los
6 AR expedida por la Contralonf'a Departame'ntal del[2016 expedida pgr contractuales los pagos Somallz_ar con el personal _de_ archivo, 100% 6/15/2018 |12/15/2018 Ardoz Subgerente 100% contratistas para posteriormente archivarlo en
Valle del Cauca, en su articulo 34 paragrafo 4|la Contraloria correspondientes. de gestion, sobre el cumplimiento de Yesid Diago Administrativo y cada una de las carpetas contractuales. (Se
contenido de la Carpeta, por lo tanto trae fallas en|Departamental del esta actividad. Alzate Financiero adjunta circular de socializacién con el equipo

la aplicacion de los mecanismos de seguimiento,
control al documento al momento de su revision.

Valle del Cauca

de archivo de gestion e
comprobantes de pago).
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Descripcion Hallazgo

(11)

La entidad rindié en el aplicativo de rendicion de
cuentas en linea RCL los contratos de la vigencia
2016 por valor de $38.661.866.249, realizada la
respectiva revision se evidencio que falto incluir la
siguiente informacion: Otrosi de contratos por
valor de $3.944.780.781, contratos no reportados
por $165.527.409 y contratos reportados en cero
cuando corresponderian a contratos por valor de|
$1.384.914.722, para un total omitido en RCL en
la vigencias 2016 de $5.495.222.922, igualmente|
en la vigencia 2017 se presentd omision de
registro en RCL de otrosi de contratos por valor de
$7.559.203.418, lo anterior contrariando los
Articulos 2, 4 y 6 de la Resolucion Reglamentaria
No. 008 del 15 de Julio de 2013 y la No. 008 del
20 de abril de 2016 emanadas de la Contraloria
General del Departamento del Valle del Cauca,
esto presuntamente por falta de mecanismos de|
seguimiento, monitoreo y control al proceso de|
Rendicién de la Cuenta en Linea, ocasionandol
incertidumbre en la rendicién real de los contratos
ejecutadospedicion, dando

Causa

Falta

mecanismos
seguimiento,
monitoreo y control

al  proceso
Rendicién  de
Cuenta en Linea

(12)

de
de

de
la

Accion Correctiva (13)

Fortalecer la rendicion de
cuentas en linea RCL a la
Contraloria Departamental.
Conformando un grupo de
apoyo a esta actividad

1. Conformar y fortalecer un grupo
encargado de la rendicién de cuentas al
aplicativo RCL , con herramientas
técnologicas y de oficina adecuadas.
2. Oficiar a las subgerencias de como
debe ser la rendicion al organismo de
control, y la verifcacion que se debe
realizar a la informacion que se rinda.
de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion Reglamentaria No. 008 del
15 de Julio de 2013 y la No. 008 del 20|
de abril de 2016 emanadas de la
Contraloria General del Departamento
del Valle del Cauca
3.- Capacitaciéon sobre el proceso de
rendicion de la cuenta

100%

6/15/2018

Fecha
alizacion

12/15/2018

Responsable(s)
(18)

Zoraida Castillo
Cardozo-
Yesid Diago
Alzate

A
Responsable(s)
(19)

Secretaria
General -
Subgerente
Administrativo y
Financiero

% de Avance de
Ejecucion de la Accion
Correctiva

(20)

100%

Observaciones

Se Conformo wun grupo interdisciplinario|
encargado de preparar la documentacion vy
anexos para ser rendidos en RCL .

Se socializd con el personal del grupo la
importancia, la necesidad y la oportunidad de la
rendicion en la plataforma RCL.

Se realiza seguimiento y control al proceso de|
rendicion a RCL en forma permanente. (Se
adjunta oficio de socializacién y acta 003 de
diciembre 10 de 2018 de control y seguimiento
con el personal de RCL)




